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Kozhasznusagi melléklet

1. A szervezet azonositéo adatai

név: ,, Teljes Eletért” Nonprofit Kozhaszna Kft.

székhely: 5000 Szolnok, Thokdly ut 96.

bejegyzd hatarozat szama: Cg. 16-14-000053/10 2004. junius 23.

nyilvantartasi szam: Cg. 16-09-010685

képvisel6 neve: Rakoczi Tibor

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznu tevékenységek bemutatisa

A kozhasznu tarsasag célja a megvaltozott munkaképességii, egészségkarosodott €s fogyatékos
személyek rehabilitacios, habilitacios foglalkoztatasa, melyet ugy valosit meg, hogy akkreditalt
foglalkoztatoként ~ munkavégzési  lehetdséget  biztosit a  célcsoport  tagjainak
egészségkarosodasuk, fogyatékossaguk figyelembevételével, az ahhoz sziikséges
munkafeltételek, koriilmények biztositasaval, mellyel kozvetleniill kiézremiikodik ezen
kozfeladat megvalositasaban. Segiti ezen hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi
esélyegyenldségét, kozremikddik az egészségmegbrzeés, betegség megeldzés, gyogyitod-,
egészségiigyi rehabilitacioban, tovabba igény esetén képzéseket szervez, illetdleg segiti a
képzésekben valo részvételt. Kozremiikodik a foglalkoztatas eldsegitésében, és az ahhoz

kapcsolodé rehabilitiacios  szolgaltatdsok nyujtasaban. Lehetoséget biztosit minden
megviéltozott munkaképességii személynek a szolgéltatasok igénybevételére.

3. Kozhaszni tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

kdzhasznu tevékenység megnevezése:
e rehabilitacios foglalkoztatds (megvaltozott munkaképességii munkavallalok
tamogatott foglalkoztatasa),
e hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének elosegitése,

e egészségmegOrzes, betegség megeldzés, gyogyito-, egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység,

e munkaerdpiacon hatranyos helyzeti rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
elosegitése és a kapcsolodo szolgaltatasok.
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kdzhasznu tevékenységhez kapesolddo kozfeladat, jogszabalyhely:

e megvaltozott munkaképességli, egészségkarosodott, fogyatékos személyek
tamogatott rehabilitacios foglalkoztatésa,

e rehabilitacios folyamatokban kdzremiikodo szervezetekkel vald egyiittmiikodés,
(rehabilitacios foglalkoztatas, esélyegyenlGség biztositasa)

e 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol 15. § 16. § 19. § 20. § 21. §

e 2011. évi CXCI. térvény a megvaltozott munkaképességili személyek ellatasairol
és egyes torvények modositasarol 25.§

e 327/2012. (XI.16.) Kormanyrendelet a megvaltozott munkaképességii
munkavallalokat foglalkoztatd munkaltatok akkreditaciojarol, valamint a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasdhoz nyujthato
koltségvetési tamogatasokrol (tovabbiakban Mmitr.), 1. § 1. és 12. pont, 1/A. §, 2.
§ (1) e), D), g), h) pontja, 17 - 42/G. §

a kzhasznu tevékenység célcsoportja:

Megvaltozott munkaképességii, egészségkarosodott, fogyatékos személyek.
a kozhasznu tevékenységbdl részesiilok létszama: 659 6

a kozhasznu tevékenység fobb eredményei:

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasat olyan rehabilitacios
foglalkoztatas keretében biztositottuk, amelyet a létesitd okiratban rogzitettiink, és amely a
hatésagi vagy birdsagi nyilvantartasba vett tevékenységeknek kifejtéséhez kapcsolodott. A
személyes rehabilitacios tervek elkészitése, évenkénti értékelése, sziikség esetén modositasa
megtortént. A személyes rehabiliticios tervben meghatarozott segitd szolgaltatiasok
igénybevételének lehetdségét biztositottuk. Az eredményes rehabiliticiohoz — valamint
tranzitfoglalkoztatas esetén a nyilt munkaeré-piacra torténé sikeres kihelyezéshez — sziikséges
képzési lehetOségeket sajat magunk, valamint felnéttképzést megvalositd intézmények
bevonasaval biztositottuk. Tarsasagunk a nyilt munkaer6-piacon torténd foglalkoztatasra valod
felkészitést, valamint a tartés foglalkoztatast a Szakmai Programjanak megfelelden biztositotta.
Kozhaszni tevékenységiink eredményeinek tovabbi részletezése a 9. pontban keriilt kifejtésre.
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4. Cél szerinti juttatisok kimutatisa Eloz6 év* Targyév*
33769 30 060

5. Vezeto tisztségviseloknek nyijtott juttatas

Tisztség Eloz6 év(1)* Targyév(2)*

Ugyvezetd 31 852 31 564

6. Kozhaszni jogallas megallapitisahoz sziikséges mutatok

Alapadatok Elézé év(1)* Targyév(2)*
A. vezetd tisztségviseloknek nyujtott juttatas 6sszesen: 31852 31564
B. Eves &sszes bevétel: 2745860 2314675
ebbol:
C. a személyi jovedelemadé meghatarozott
részének az ad6zo rendelkezése szerinti 0 0
felhasznalasarol szolo 1996. évi CXXVI. torvény
alapjan atutalt 6sszeg
D. kdzszolgaltatasi bevétel 1170913 836 887
E. normativ tamogatas 1 147 692 1270 784
F. az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibél, illetve a
Kohézios Alapbol nyujtott timogatas 0 0
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 427 255 1 036 599
H. Osszes raforditas (kiadas) 2690340 2395590
I. ebbdl személyi jellegii raforditas 1 784 051 1706 732
J. K&zhaszn tevékenység raforditasai 2156 552 2 081 806
K. Adézott eredmény 55520 - 80915

L. A szervezet munkajaban kozremiikodo
kézérdekii 6nkéntes tevékenységet végzo
személyek szama (foben; a kozérdekii onkéntes 0 0
tevékenységrol sz616 2005. évi LXXXVIIL.
térvénynek megfeleloen)
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Erdforras ellatottsag és Tarsadalmi tdmogatottsag mutatoi

Eroforras-ellatottsag mutatoi Mutat6 teljesitése

Ectv. 32. § (4) @) [(B1+B2)/2>1.000.000,-Ft] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>0] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2) >0,25] Igen Nem
Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) =0,02] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>0,5] Igen Nem
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2 >10 f3] Igen Nem

* Adatok ezer forintban
7. Cél szerinti juttatasok részletezése

A ,Teljes Eletért” Nonprofit Kft. 2024-ben cél szerinti juttatast nem kapott.
A ,.Teljes Eletért” Nonprofit Kft. 2024-ben cél szerinti juttatasban részesitette:
- Vakok és Gyengénlatok Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesiilete 100 E Ft

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Prima Alapitvany 200 E Ft
- Szolnoki Reformatus Egyhazkozség SO0 E Ft
- Mozgassériiltek Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesiilete 30 E Ft
-  MMK munkavallaloknak nytjtott nem pénzbeli szolgaltatasok 29 680 E Ft

Osszesen: 30 060 E Ft
8. A tarsasag vezetd tisztségviseléinek nyujtott juttatisok

A vezetd tisztségviseldnek nyujtott juttatas §sszege targyévben 31 564 E Ft volt, a Feliigyeld

Szerv elnoke és tagjai dijazasban nem részesiiltek.
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9. Beszimolo6 a kézhaszniu tevékenységrol

A, Teljes Eletért” Nonprofit Kozhaszni Kft. (bejegyzett) KOZHASZNU tevékenységet végez.
Elsédleges feladata a megvaltozott munkaképességii munkavaillalok foglalkoztatasa.

A vallalkozas tekintettel az alapitoi okiratban rogzitett cél szerinti tevékenységére, amely a
megvaltozott munkaképességii munkavallalok rehabilitacios foglalkoztatasa, Budapest Févaros
Kormanyhivatalatol a fent emlitett tevékenység végzéséhez biztositott tamogatas Osszegét,
valamint a megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasabol elért bevételt
mindsiti  kozhasznii tevékenységbdl szarmazd bevételnek. Kozhaszni tevékenységbol
szarmazo raforditasként a megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz
kapcsolodo, a tamogatasigénylésbe is bedllitott személyi jellegii raforditasokat szamolja el,
tovabba az ezen kiviil felmeriildé MMK foglalkoztatashoz kapcsolodd egyéb koltségeket
(anyagjellegii raforditasok, utazasi koltségek, foglalkozas egészségiigyi szolgaltatasok dija,
stb.) az MMK létszam aranyéban.

A TAO torvény azonban csak a koltségvetési fejezettel kotott szerzodés alapjan, kozfeladatként
teljesitett megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasahoz nytjtott timogatast
tekinti kedvezményezett bevételnek, melyet egy NAV altal kiadott allasfoglalas is megerdsit.
Fentiekre tekintettel a vallalkozasnak keletkezhet tarsasagi ado kotelezettsége, azonban 2024-
ben ennek §sszege a negativ adoalapnak koszonhetden 0 Ft. Az adozott eredmény - 80 915 E

Ft, amely atvezetésre keriil az adozott eredménytartalékba.

A 2024. év rehabilitacios foglalkoztatasanak bemutatasa, értékelése

A munkahelyi koriilmények javitdsira iranyulé tervek iitemezés szerinti megvalésulasa

A Foglalkozasi Rehabilitacios Szakmai Program 2024. januar 1-t6] 2024. december 31-ig volt
hatalyos.
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A Foglalkozasi Rehabilitacios Szakmai Program V. fejezete 2024. évre vonatkozd 1-6.
pontjaban megfogalmazott, munkahelyi koriilmények javitasara iranyul6 tervek az alabbiak

szerint keriiltek megvalositasra:

1. A munkaltatoé a 2024. évben tovabbra is nyomon kdvette a jogi és gazdasagi koriilmények
véltozasait, és rugalmasan alkalmazkodott azokhoz. A foglalkoztatds sordn pedig a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok egészségkarosodasidhoz, fogyatékossagahoz

igazodott és biztositotta igény szerint a specidlis munkakoriilményeket és munkafeltételeket.

2. Minden akkreditalt munkavégzési helyen a foglalkoztatottaknak megfeleld
akadalymentesitett munkakdmyezet keriilt kialakitasra. A munkavégzési helyek rampaval
ellatottak, megkozelitésiikk, az épiiletekbe valo bejutas, az épiileteken beliili kozlekedés
akadalymentesitett, a szocialis helyiségek specialis mellékhelyiséggel rendelkeznek.
Kerekesszékkel torténé megfordulashoz biztositott a helyiségeken beliil a szabad mozgas
lehetdsége. Az akadalymentes munkateriiletek, kozosségi helyiségek, az épiiletek
kornyezetének allapotfelmérése az év soran folyamatos volt, probléma esetén a javitasrol a
munkaltatd azonnal intézkedett. Kiilonleges akadalymentesitési folyamatokra, egyedi

sziikségletekhez igazod6 eszkdzok beszerzésére sziikséglet nem meriilt fel.

3. Uzemrészek, munkatermek, szocialis helyiségek tisztasagi, illetve allagmegovéd festése

valosult meg néhany sziikséges esetben.

4. A munkaltatd rendszeresen vizsgalat alda vetette a munkavallalok altal hasznalt
munkagépeket, felszereléseket. Meghibasodas esetén javitasrol, illetve cserérél gondoskodott,
a termelés folyamatos biztositasa mellett a munkavallalok meglévé munkavégzd képessége €s

személyi biztonsaganak megovasa érdekében.

5. A piacképesség novelése, valamint a nagyobb termelési volumen elérése érdekében a
géppark korszertisitése, miiszaki berendezések, gépek beszerzése az aldbbiakban részletesen
ismertetettek szerint teljesiilt 2024. évben. Tovabba tobb esetben reagalva a véltozo piaci

igényekre, az arra kész és képes munkavallalok mas munkafolyamatokra, munkavégzési
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helyekre valo athelyezésével is biztositotta a zavartalan miikodést, timogatva ezaltal is a

rehabilitacios folyamatokat.

6. Kivanalomként és sziikségletként is felmeriilt a szamitégépes és villamos halozat
karbantartésa, fejlesztése, illetve az elavult eszkdzok helyett korszeriibbek beszerzése, melynek

megvalosulasa a kdvetkezo felsorolas alapjan jol nyomon kovethetd.

Egyes telephelyeken, fioktelepeken megvalosult beszerzések, fejlesztések

Fegyvernek, Kun Farkas 1t 5. szim

e Uj ledes lampak vasarlasa (2 db)
e meglévd hasznalati eszkdzok feldjitasa - fiinyird traktor illetve filkasza vonatkozasaban
(kopo alkatrészek cseréje)
e gépek, eszk6zok beszerzése:
o akkumulatoros hati permetezd (1 db)
o dekopirfiirész (1 db)
o hegesztopajzs (1 db)
satu (1 db)
oszlopos furd (1 db)
farogép (2 db) — papirfarashoz
szivattyu (2 db)

o

konyhai mérleg (1 db)

o o0 o o O

textil szalag feszitd gép (1 db)
e flinyir traktor tankjanak cseréje
e sablon asztal 120x45 cm

e vércukormérd (1 db), valamint a hozza tartozé tesztesik €s landzsa beszerzése.
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Kunszentmarton, Rakoczi ut 17. szam

e 120 literes légtartaly felszerelése, a folyamatos munkavégzés biztositasa érdekében (1.
szamu munkaterem)

e avilagitas korszeriisitése megkezd6dott — neoncsdvek helyett ledes fénycsovek keriiltek
beszerelésre, 6 db armatura nélkiil, 8 db armaturaval egyiitt

e  WC csésze cseréje (1 db)

e hatso kis raktaron tetdjavitas tortént

o fesziiltségmérd vasarlasa elektromos gépek €s kabelek ellendrzésére

e klimaberendezés vasarlasa és beszerelése (1 db) (I. szamu munkaterem)

e sziinetmentes tapegység vasarlasa €s belizemelése (1 db).
Mezdtir, Tulipan it 2-4. szam

o Tetdjavitas (a tetd liftakna feletti részén)

e 2 db armatiira cseréje az emeleti {izemcsarnokban

e 1 csatlakozo aljzatok felszerelése az emeleti lizemesarnokban

e az épiiletben miikodo teherlift felajitasa (hajtomi és kotélesere tortént)

e | db kompresszor beszerzése és belizemelése.
Tiszafiired, Vajgyar 1t 5. szam

e  WC csésze cseréje (1 db)
e 10db izzo és 4 db fénycso vasarlasa és cseréje

e 2 db 3-as eloszto beszerelése a 2. szamu munkaterembe.

Torokszentmiklés, Kombajn utca 5. szam

e armatura cseréje (5 db)
e piszoar vasarlasa és felszerelése (1 db)

e Kkézszarito berendezés lecserélése (1 db)
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villamoshal6zat és az internethalézat bovitése a raktarhelyiségben, csatlakozok
beszerzése és beszerelése a munkatermekben a gépek megfelelé miikddtetéséhez
nagyitos, vilagité kozmetikai allvany (2 db) (termelés soran hasznalando)

pneumatikus egyenes csiszolo konnyitett 113 I/min (1 db)

kapszulas kavéfozo beszerzése (1 db).

Szolnok, Thokoly 1t 96. szam

az lizemépiilet hatso térvilagitasa korszeriisitésre keriilt, a korabbi fénycséves lampak
helyett LED reflektorok keriiltek felszerelésre

az lizemépiilet férfi mellékhelyiségében az elszivé ventilator nagyobb kapacitasira lett
cserélve

az irodahaz mellékhelyiségeiben az elszivo (szelloztetd) rendszer beiizemelésre keriilt
az irodahazba Pest-Stop ultrahangos és elektromagnetikus kartevo- és ragesaloriaszto
késziilék vasarlasa és lizembe helyezése tortént meg (2 db)

az irodahdz mindkét bejaratanal a korlatok és az iizemépiilet kiilsé nyilaszardinak
atfestése megtortént

holégfiivo beszerzése (2 db)

allo digitalis mérleg megvasarlasa (1 db)

sablon asztal 120x45 cm (1 db)

furogép papir furashoz (1 db)

kondenzaciés fali fiitbkazan (1 db)

szamitogép (1 db)

nyomtato (1 db)

sziinetmentes tapegység (1 db)

defibrillator késziilék (1 db)

forditogép (1 db).



,, Teljes Eletért” Nonprofit Kozhaszni Kft.
5000 Szolnok, Thokoly ut 96.

Teles Eletert Tel.: 06-56/412-759, Fax: 06-56/410-184
Nonprofit Kft. e-mail: titkarsag.teljeseletert(@t-online.hu

Szolnok, Csokonai ut 71. szam

o reflektor (kiiltéri reflektor) cseréje (1 db)

e késélezd rud beszerzése (szivacsvago kés élezéséhez) (1 db)

e féktisztito (ollok tisztitasahoz) (1 db)

e vasanyag beszerzése (WC-helyiségben a kapaszkodo kiegészitéséhez)

e feny6 deszka és fogas beszerzése (pihend helyiségben ruha-, illetve taskatarté fogas
kialakitasahoz)

e iroda-/pihend helyiségben padloburkolat cseréje

e iroda-/pihend helyiségben falak, mennyezet tisztasagi festése

e h{- és paratartalom kijelz6 a fiitott helyiségek hémérsékletének és paratartalmanak
méréséhez (3 db)

e aluminium haztartési létra (1 db).

A beruhazasokra, fejlesztésekre, gépbeszerzésekre, a munkakoriilmények javitiasara a
munkaltaté 2024-ben dsszességében 5 072 e Ft-ot forditott. A 2023. évben megvalosult nagy

beruhazasok segitették az gazdasagos energiahasznalatot, a megfeleld és biztonsdgos miikodést.

Részlegesen megvalosult fejlesztések, beszerzések, cserék

Szolnok, Thokély at 96. szam

e Az iizemépiilet elsé térvilagitdsa részlegesen korszeriisitésre keriilt, a korabbi

kompaktfénycsoves lampak helyett LED reflektorok keriiltek felszerelésre.
Képzések

A munkaltato altal biztositott szakmai képzéseknek kiemelkedd szerepiik van a Kft. gyorsan
valtozo kornyezethez vald alkalmazkodasaban, ezaltal megbizhaté piaci szerepkoriik

megtartasaban és hosszu tavu, a rehabilitacios feladatok elérését célzo sikeres mitkodésében.

10
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A foglalkoztaté meghirdetett képzési programjaval 6sszhangban két fo teriiletet kivanunk e
fejezetben bemutatni és értékelni.

Az egyik a — szellemi és fizikai munkakorokben dolgozé — MMK munkavallalok gyakorlati
képzése, a masik pedig az adminisztrativ teriileten tevékenykedék — nem csak MMK
munkatarsak — folyamatos tovabbképzése, mely elengedhetetlen feltétele annak, hogy a
munkaltaté mindenkor feleldsen, a hatalyos jogszabalyoknak, kdvetelményeknek megfeleléen

jarjon el.

A rehabilitacios szakemberek az MMK és fogyatékkal €l6 kollégakkal a személyes
rehabilitacios tervek elkészitése soran minden esetben gondosan felmérték a munkavallalok
végzettségét, képzettségét, megkezdett, de be nem fejezett tanulmanyait, illetve, hogy tervezik-
e valamilyen képesités, tanlsitvany megszerzését. A beszélgetések soran szerzett informaciot
felhasznalva igyekeztek a munkavallalokat motivalni, orientdlni és megfelelé tanfolyami
lehetoségeket felkutatni a rehabilitaciojuk sikeres megvalositasa érdekében. Hiszen a képzés,
tovabbképzés, atképzés nagymértékben elosegiti az MMK munkavallalok visszatérését a nyilt
munkaerdpiacra, vagy tudasuk fejlesztése, ismeretanyagaik bdvitése tamogathatja védett
koriilmények kozotti jelenlegi munkavégzésiiket.

A munkaltaté a korabbi évek gyakorlatdhoz hasonléan, figyelemmel kisérte az esetleges
palyazati lehetdségeket, melyek lehetévé tennék olyan képzések inditasat, melyek 6sszhangban
vannak az MMK munkavallalok érdeklddési korével és hatékonyan tamogatnak a foglalkozasi
rehabilitacio folyamatat. (2018. évben ,.€pitd- és anyagmozgato gép kezeldje” OKJ 32582 02
képzés, valamint 2018-2019. években az EFOP 1.1.6.-17-2017-00010. szamu program
keretében a ,,Megvaltozott munkaképességii személyek csoportos és egyéni foglalkoztatdsanak
elosegitése” elnevezésii tanfolyam). 2024. évben a munkaltaté nem tudott olyan palyazati

eljarasban részt venni, amely a fentiekben ismertetett célok elérését biztosithatta volna.

Ezért elsddlegesen kiilsé szervezetek bevonasaval, Onfinanszirozassal valositotta meg a

munkatarsak — kéziilikk tobb MMK munkavallalé — szakmai és egyéb gyakorlati képzését.
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1. A foglalkoztatd dital képzett megvdltozott munkaképességli foglalkoztatottak

szama, a képzések idétartama

Irodai teriileten dolgozok szakmai tovabbképzése

A Kft.-nél a rehabiliticioval foglalkozé munkatarsaink tobbnyire évtizedes tapasztalattal
rendelkeznek, ¢és szaktudasukat, ismereteiket folyamatosan fejlesztik, bdovitik. Az
adminisztrativ teriileten dolgozoé kollégak kiemelkedden tdjékozottak a megvaltozott

munkaképességgel osszefliggod ellatasokra vald jogosultsag teriiletén.

A segitd szolgaltatasokat, valamint a személyi segitést biztosité munkatarsaink a rehabilitacios
foglalkoztatas masik fo pillérét biztositjdk.

A foglalkozasi rehabilitacié biztositdsaban a nem MMK munkavallalok (a munkaiigyi,
konyvelési és rehabilitacios osztalyon, termeloegységek vezetdiként vagy az adminisztracioban
dolgozé munkatarsak) képzésének is nagy jelentdsége van, hiszen a megszerzett tudas, a
munkafeladatok magasabb szintii ellatasa a cég hivatdsanak, alapfeladatinak megvalositasat
szolgalja. Emiatt a munkaltaté a 2024. évben is fontosnak tartotta a nem MMK kollégak
oktatasat is, mivel munkajuk kozvetve vagy kdzvetleniil hozzajarult a foglalkozasi rehabilitacid

hatékony megvalositasahoz.

2024. decemberében a munkaltaté a Kft. adminisztratorai szamara szervezett képzési, tanulasi
lehetoséget - elore osszeallitott, onalloan feldolgozhaté tananyagot bocsatott az érintett
munkaviallalok részére, munkaiigyi és foglalkozasi rehabilitacié témakorében. Két feladatsor

kitoltésével a munkatarsak szamot is adhattak a meglévd elméleti és gyakorlati ismereteikrol.

Az emlitett képzésen a Kft. 12 adminisztrator feladatkort (is) ellato munkatarsa vett részt, akik
koziil 7 munkavallalé megvaltozott munkaképességii. Tovabbi 2 f6 MMK munkavallalo egyéb
tavolléte okan a képzési kotelezettségét a 2025. év elsd két hetében teljesiti.

2025. év tavaszéra Gjabb — lehetdség szerint személyes jelenléttel megtartott — képzés kerill
betervezésre, mely tematikdjanak Osszeallitisakor figyelembe vesszilk a kérdéssorok

megvalaszolasat kovetden szerzett tapasztalatokat is.
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Munkakori feladatok ellitisahoz sziikséges betanitais — munkakérvaltozast vagy

munkaviszony létesitését kivetoen

A munkakéri feladatok elsajatitisara minden esetben legalabb 5 munkanap allt a munkavallalok
rendelkezésére, az iizemvezetd altal kijelolt személy, illetve személyek kozremiikddésével.
2024. évben 109 f&@ uj MMK-munkavdllalo betanitdsa valosult meg, 0 tevékenység
bevezetéséhez kapcsolodo oktatasban pedig tobb iizemegység munkavallaloi voltak érintettek
(Szolnok, Thokoly at 96. szam alatti székhelyen', a Fegyvernek, Kun Farkas ut 5.2 és a
Tiszafiired, Vajgyar Gt 5.° szam alatti fioktelepen). A betanitashoz sziikséges id6tartam
rendkiviil egyéni volt. Fiiggbtt az ilizemben folyé tevékenységtol, a munkavallalo meglévd
munkavégzo képességétol, fizikai és mentélis allapotatol, korabbi gyakorlati tapasztalatatol,
illetve a munkahelyi szocializaci6 terén fennallo aktualis allapotatol. Minden munkavallalé
sziikségleteihez igazodni probalnak az iizemben dolgozo vezet6k, medsok, csoportvezetok,
annak érdekében, hogy mindenki a képességeihez és korlataihoz mérten a legtobbet
fejlodhessen, értékteremtd, hasznos munkat végezhessen, melyhez szamtalan elény tarsul
(6nbizalom, Onbecsiilés, magabiztossag, anyagi stabilitds, munkatapasztalat szerzés,

szocializacio, stb...).

Tiiz- és munkavédelmi képzés

A székhelyen, a telephelyeken és a fidktelepeken a munkaba lépést megel6zden, munkakor
véltozasakor, illetve évente ismétlddden elméleti és gyakorlati oktatas tortént, ezért minden a
Kft.-vel munkaviszonyban all6 MMK személy is részesiilt ezen képzésben (kdzel 700 f5), az
év folyaman akar tobb alkalommal is. A tiiz- és munkavédelmi oktatds tematikajat
(els6segélynyujtas, mentési terv és kapcsolodo szabalyzatok, jogszabalyok, utasitdsok,

eldirasok ismertetése) a munkavédelmi megbizott allitotta Ossze. Minden munkavallalo

12024.06.28-t61 bevezetésre keriilt 2 tevékenység: 1723 TEAOR . Irodai papiraru gyartasa” és a 8292
..Csomagolas™

22024.06.28-t6] bevezetésre kerillt 2 tevékenység: 1723 TEAOR ,,Irodai papiraru gyartisa™ és a 8292
»Csomagolas” )

3 2024.04.02-t6] bevezetésre keriilt tevékenység: 2611 TEAOR ,.Elektronikai alkatrész gydrtasa”
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részesiilt oktataisban. MMK munkavallalok esetében kiilon figyelmet szenteltek
fogyatékossagukbol, egészségkarosodasukbol eredd sajatos koriilményeiknek.

2. A foglalkoztatd azon képzései, melyet kiils6 szervezet bevondsdval valdsit meg

A munkaltaté rehabilitacios torekvéseit tamogaté szakemberei (rehabilitiacidés, munkatigyi,
tarsadalombiztositasi, bériigyi, kényvelési, jogi osztalyon dolgozok) részére az éves kitelezd

és munkakorhoz kotott szakmai képzéseken valo részvétel 2024. évben is biztositott volt.

2.1. Rehabilitacios szakemberek képzése

Szakmajuk magas szinvonalu ellatasa érdekében jogszabaly irja el6 a rehabilitacios tanacsadok
és mentorok rendszeres tovabbképzését. A Budapest Févaros Kormanyhivatala Rehabilitacios
Foosztalya (tovabbiakban: BFKH) a rehabilitdicios tandcsadok és mentorok kotelezd képzését
a megvaltozott munkaképességii munkavallalokat foglalkoztatd6 munkaltatok akkreditaciojarol,
valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasdhoz nyujthatd
koltségvetési tamogatasokrol szélo 327/2012. (XI1.16.) Korm. rendelet 11/A. § (6)
bekezdésében foglaltak szerint 2024. évben online forméaban szervezte meg. A Kft.
rehabilitacios osztalyanak munkatarsai részére 2024. oktober 14-t6] oktéber 31-ig allt
rendelkezésre a képzési tananyag az online feliileten. A kollégak egyéni és kozos felkésziilést

kovetden a vizsgafeladatokat sikeresen teljesitették, az errdl sz6l6 tantsitvanyt is megkaptak.
2.2. Megvaltozott munkaképességl munkavallalok képzése

A munkavallalok képzését, tovabbképzését a foglalkozasi rehabilitacio részeként a munkaltato
fontos feladatnak tekinti, mivel egy 0j képesités megszerzése nagymértékben eldsegiti a MMK
munkavallalok visszatérését a nyilt munkaerdpiacra, vagy éppen szakmai elomeneteliiket

tamogatja védett korillmények kozott.

2024. évben egyre tobb, nem csak online zajlé képzés indult, mely érdeklédésre tarthatott
szamot a Kft. MMK munkavallaléi korében. A rehabilitacios osztaly munkatarsai rendszeresen
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tettek eréfeszitéseket megfeleld képzések felkutatdsara, valamint a munkavallalok bevonasa,

motivalasa érdekében.

Az aktualis képzési lehetségek személyes beszélgetések soran, a Kft. hivatalos kozosségi
oldalan, illetve az iizemek hirdet6tabldin torténé kifliggesztés révén keriiltek ismertetésre.
Komolyabb érdeklddés, nyitottsag volt tapasztalhaté a 2024. évben a tanfolyami lehetdségek
irant, mint a megel6z6 évek soran. A keresettebb tanfolyami lehetdségek az alabbiak voltak:
raktaros, eladd, manikiirds és kéromdizajner, pénztaros, szamitogépes adatrogzitd, pedagogiai

asszisztens, villanyszereld, szakacs, targoncavezeto valamint érettségire valo felkészités.

Néhany MMK munkavallalo (7 fé) sajdt kezdeményezésre tanfolyamokon, iskolarendszer(i
képzéseken vett részt a 2024. évben, példaul szoftverfejleszto, gyogypedagogiai asszisztens,
pedagogiai asszisztens, szamitogépes adatrogzitd, kereskedelmi értékesitd, valamint banki és
weboldalbiztonsagi rendszerek fejlesztése és kiépitése témakorben - onfinanszirozassal, szabad

idejiikben.

2023. évben a munkaltato 1 f&@ MMK munkavallalé pedagdgiai munkatdrs - gyogypedagogiai
asszisztens képzésének elvégzését tamogatta, finanszirozta. A munkavallal6 sikeres zaro vizsgat
tett, viszont tanusitvany megszerzését is célul tiizte ki, melyhez a felkésziilést 2024. év utolso
honapjaiban 6nélléan megkezdte. A vizsga 2025. tavaszan varhat6. A tanfolyam révén
megszerzett tuddsanyagot a munkavallalo sikeresen alkalmazza a mindennapi munkavégzése

soran.

A munkavallalok felsorolt képzéseken valé részvétele, megszerzett tanudsitvanyaik,
képesitéseik a palyaterviiket is érinthetik, akar a Kft.-nél, akar a nyilt munkaerépiacon valé
elhelyezkedés, tranzitalas esetén. Abban az esetben, ha nem is kapnak éltala (ij szakmat, az elért
eredmény, illetve az ahhoz vezetd Gt az dntudatukat, onbecsiilésiiket erdsiti, mentalis egészségi
dllapotukra pozitiv hatdssal van. Mindezck a foglalkozasi rehabilitacios torekvéscket

elénydsen befolyasoljak.

A munkaltat6 4ltal hirdetett tanfolyamok az érintett iddszakban elsddlegesen a Karakter Kft.

(https:/karakter.info), Szolnoki Szakképzési Centrum (https:/szolnokifelnottkepzes.hu/),
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illetve a Karcagi Szakképzési Centrum (hitps:/karcagisze.hu/) képzéseire fokuszaltak, ahol
nagyon sokszinii képzési paletta allt rendelkezésre (példaul: dajka, 6vodai neveld, automatikai
technikus, szocialis gondozo és apolo, pedikiirds — labfrissitd, kerékparszereld, demencia
gondozo, festé — mazolé - tapétazd, szakacs, személy és vagyondr, villanyszereld,

webfejleszto).

Tobbek részére megtortént konkrét képzések felkutatasa, lehetoségek kiajanlasa (15 {0 jelzett
hatarozott tanulasi szandékot), de a vizsgalt idészakban nem volt olyan munkavallald, aki
elkezdte volna a bemutatott képzések valamelyikét. Az egyik fo nehézséget a képzoknél
jelentkez6k alacsony létszama jelentette, ami miatt nem tudtak a tanfolyamokat elinditani, a
masik a munkavallalok csekély utazasi hajlandosaga — kisebb telepiiléseken ritkdn indultak
tanfolyamok és egyre tobb a kontaktoras, jelenléti képzés — illetve szintén nem elhanyagolhato

szempont, hogy onkoltséges képzések esetén nagyon magasak a tanfolyami dijak.

Kulcsfontossagu rehabilitacios feladat az MMK munkavallalok képességeinek megérzése és

fejlesztése, a betanulas és a begyakorlas lehetdségének biztositasa - védett koriilmények kozott.

A rehabilitacios mentorok feladata a képzésbe bevont munkavallalok segitése, a képzés sordn
— kiilondsen egy nehezebb vizsgaidészakban, vagy sikertelen dolgozat, részvizsga esetén —
kitartas tdimogatasa annak érdekében, hogy a megkezdett tanfolyam lehetéleg minden esetben
a végzettség, képesités megszerzésével zaruljon. A munkaltaté hossza tavia célja az arra
alkalmas munkavallalok visszavezetése a nyilt munkaerdpiacra, illetve védett koriilmények

kozotti tovabb foglalkoztatisa palyatervének modositasaval, szinesitésével.
2.3. Egyéb, szakképesitéshez kotott feladatok ellatdsahoz szikseges kepzések

A munkaltatd a Kft. munkavallaloinak a mindenkori jogszabalyoknak megfeleld
foglalkoztatasa érdekében nagy hangsulyt helyez a valtozasok lekovetésére, az adminisztrativ
hatteret biztositd szakemberek folyamatos képzésére. Ennek érdekében kiilonféle képzéseket

finansziroz, illetve id6szakosan belsd konzultaciokhoz is alkalmat teremt.
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A munkatarsak — kiilénosen a rehabiliticios osztalyon dolgozok — szamara nagy elonyt jelent,
hogy kiilonféle szakteriiletek elméleti és gyakorlati szabalyozasaba nyerhetnek betekintést,
mivel az MMK munkavallalok rehabilitacios céla foglalkoztatasa soran szamtalan kérdéssel
keriilnek szembe (tarsadalombiztositasi, munkatigyi, jogi, gazdasagi), melynek szakszerti, hitelt
érdemld megvalaszolasa elengedhetetlen. Mivel az MMK munkavallalok a rehabilitacios
tanacsaddoval, mentorokkal keriilnek rendszeres kapcsolatba, veliik a legbizalmasabb a kotelék,
igy els6sorban hozzajuk fordulnak segitségért, ezért a kiilonbozo teriiletekre valéd ralatasuk

felbecsiilhetetlen.
2.3.1. Kompkonzult Kft.

A Kompkonzult Kft. altal meghirdetett képzéseken a Kft. munkatirsai tébbnyire online
konferencia keretében vettek részt, illetve a képzésrol késziilt teljes korti oktatdsi anyag

megkiildését kvetden tekintették és beszélték at a kapott friss ismeretanyagot.

Ezeken az alkalmakon a cégvezetd, a gazdasagi igazgatd, a HR igazgatd, a jogtanacsos,
valamint a munkaiigyi, bér- és tb osztaly, a rehabilitacids és a kdnyvelési osztaly munkatérsai
vettek részt — a szakteriiletek, megadott témakd&rok fliggvényében.

Ezen oktatasi programok célja a kiilonb6zo teriileteken dolgozdé munkatirsak munkdjahoz
kapcsolddd hatalyos jogszabalyok értelmezése és a valtozasok nyomon kovetése a jogszeri

gyakorlati alkalmazas érdekében.

a.) Gazdasdgi Szakemberek Klubja. A klub célja, hogy a vallalkozasok gazdasagi vezetoi és

szakemberei szamara rendszerezze a gazdalkodast érintd torvényi valtozasokat, pontositsa az

elvégzendd feladatokat, segitsen eligazodni a jogalkalmazas soran felmeriilé kérdésekben.

A munkaltatd 3 alkalommal 1-1 napos személyes megjelenéssel, 1 esetben pedig online
megtekinthetd képzési lehetdségeken valod részvételt biztositott. Mivel az utdbbi esetben a teljes
program visszanézhetd, az elérési ut pedig az érintett munkavallalok rendelkezésére bocsatott,
igy az elhangzo informaciokat az irodan dolgozé minden MMK munkatdrs (5 fd) a javara

fordithatta. A munkavallalok betekintést nyerhettek, illetve elmélyithették ismereteiket a
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kovetkezd témakordkben: az ado- €s szamviteli torvények, szabalyok modositasai, a 2023-as
lizleti év zarasa.

A személyes jelenlét mellett tartott 3 képzési alkalom kozponti témdi pedig az alabbiak voltak
(a résztvevOk kodzott nem volt Kft. részér6l MMK munkavallalo):

Hulladékgazdalkodas, helyi ipartizési ado, illetékek és gépjarmiiadé valtozasai, a 2023. adoévi
ipariizési ado megallapitasa és bevallasa, aktualitasok, a NAV ellenorzéseinek fokuszpontjai
2024-ben; 2024-es aktualitasok és gyakorlati kérdések a munkajogban, biztositasi jogviszony

bejelentésével kapcsolatos kérdések.

A munkaltato finanszirozdsaval a cégvezetd, az lizletag igazgato és a gazdasagi igazgatd vett

részt a kovetkezo 2 képzési alkalmon:

2024.04.23-04.25. (Tiszafiired) — A helyi ipartizési ado, az illetékek és a gépjarmiiado 2024.
évi véltozasai, a 2023. ado évi ipariizési ado megallapitdsa és bevallasa, aktudlis témak.
Munkajog 2024. Az SZJA térvény aktualis kérdései.

2024.11.25-28. (Keszthely) — Hasznos tudnivalok az adozasban.

b.) TB Ugyintéz6k Klubja. A klub célja a tarsadalombiztositas teriiletén bekovetkezd

jogszabalyi valtozasok komplex modon torténd rendszerezése, dsszefoglalasa és kozérthetd
magyarazata. A gyakorlatban felmeriilé problémak rendezési médjanak ismertetése, a TB

ligyintézok szakmai ismereteinek folyamatos aktualizalasa és bovitése.

Az év folyaman 1 alkalommal vett részt klubfoglalkozason a Kft. cégvezetdje személyesen, a
kovetkezd témakorben: munkabért terheld tarsadalombiztositasi jarulék és szocialis

hozzajarulasi adé meghatarozasaval kapcsolatos gyakorlati kérdések.
2.3.2. Menedzser Praxis Kfft.

A Menedzser Praxis Kft. szervezésében év kozben szamos szakmai konferencia nyitott
lehetéséget az adozas, a tarsadalombiztositds, a szamvitel, a kozbeszerzés, a munkajog, a
cégvezetés és intézményvezetés, vagy éppen a Kkozoktatds aktualis kérdéseinek
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megvalaszolasara. Ezen alkalmakon a munkaiigyi, bér- és tb osztaly, valamint a konyvelési
osztaly munkatarsai vettek részt, illetve dolgoztak fel egyéni, valamint csoportos

megbeszélések formajaban a kapott szakmai anyagokat.

11 eldadason volt alkalma részt venni az irodai teriileten dolgozo MMK munkatdrsaknak
ismereteik bovitése, aktualizalasa céljabol az alabbi kérdéskorokben:

- munkaltatoi juttatasok 2024. évi adozasa;

- kozérthetd informaciok a 2024. évi tarsadalombiztositasi kdtelezettségekrol,

- kérdések és gyakorlati valaszok a munkaiddkeret és a tilmunka szabalyairol;

- amunkéba jaras koltségtéritésének 2024-es adoterhei;

- 2024. évi pénzbeli ellatasokat érintd valtozasok és gyakorlati alkalmazasuk;

- munkarend, munkaid6 beosztas, munkaid6 nyilvantartas;

- Ugyfélkapu+-ra valtas kotelezettsége;

- vagyongazdalkodas és analitikus nyilvantartas szabalyai a Nonprofit szervezeteknél,

- munkaviszony létesitése, megsziinése és megsziintetése;

- gyakorlatban a targyi eszkozokkel kapcsolatos adoelszamoléasok;

- felkésziilés a 2025-0s év adovaltozasaira.
2.3.3. Cégvezetok Klubja

A Cégvezetok Klubja 1995-ben alakult azzal a céllal, hogy tagjait a cégek vezetésében
informaciokkal tamogassa exkluziv kiadvanyok, konferenciak, honlapok segitségével. A Klub
létrehozasat az a felismerés vezette, hogy a cégek vezetdit mindenhol kiemelten foglalkoztatja
a gazdasagi szabalyzoknak és elbirasoknak valo megfelelés, és ez a Kft. esetében is igaz, igy
az elofizetés évek ota folyamatos a Munkaiigyi Levelek és a Tarsadalombiztositasi Levelek
lapesalddra, és az érdeklddésre szamot tarté online konferencidkon is részt vesznek az adott

teriileten dolgozoé kollégak.
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2.3.4. Egyéb szakmai képzések

2024.02.08. — Az addjogszabalyok 2023. évkozi és 2024. évi valtozasai (személyi
jovedelemado, jarulékok, TAO, Kiva, AFA) - 2 f6 konyveld vett részt személyesen a NAV

szolnoki kirendeltségén.

2024.09.24-25. — Penta Unio szervezésében: szamvitellel és adozassal kapcsolatos mérlegképes

konyveldi kdtelezo képzés - 2 fo konyveld vett részt személyes jelenléttel.

2024.03.28. — a Kft. 2 munkavédelmi képviseldje vett részt munkavédelmi képviselok részére
szervezett tovabbképzésen, melynek id6tartama 8 ora volt. A részvétel igazolasaként

tanusitvanyt kaptak.
2.3.5. Egyéb rendezvények

2024.04.24. — MEOSZ online tajékoztaté eloadasa: ,Ellatas Ojraszamitasa” (részt vettek a
rehabilitacios osztaly munkatarsai)

2024.06.11. - A NAV Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei kirendeltségének néhany munkatarsa
nyilt napot tartott a Kft. munkatarsai részére az tigyfélkapu hasznossagarol, illetve tigyfélkapus
regisztraciot létesitettek azok szamara, akik ezt igényelték illetve egyéb adoiigyi kérdésekben
is alltak az MMK munkavallalék rendelkezésére. Ez az alkalom nagy kénnyebbséget jelentett
a munkavallalok szdmara a hivatali ligyek intézésében, mind az elméleti informacidk, mind a
gyakorlati segitségnyujtds okdn. Ennek az alkalomnak a megszervezése, lebonyolitisa a
rehabilitacios osztaly munkatarsainak volt a feladatvallalasa.

2024.06.21. — A JNSZM Vakok, mint partnerszervezet részérol kapott meghivasnak eleget téve
a Kft. rehabilitaciés osztalyanak 3 munkatarsa vett részt Szolnokon, az Aba-Novak Kulturalis
Kozpontban (Szolnok, Hild tér 1.) megtartott ,Egy csepp egészség” egészségnevelési, sport
és csaladi napjan. A Kft. egyik latassériilt munkatarsa is tartott egy rovid eléadast a masszazs

hasznossagardl. Az érdeklodoket egészségiigyi eldadasok, szlirdvizsgalatok és masszazs varta,
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tovabba egyéni tandcsadasra és koOzOs testmozgdsra is volt lehetéség. A program

kozéppontjaban a prevencio allt.

2024.09.11. — A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal altal szervezett
Allasbirzén (Szolnok, Aba-Novak Agéra Kulturalis Kézpont foldszinti termében) a varmegye
nagy-, kozép- és kisvallalkozasai mellett a szakképzési centrumok, a kormanyhivatalok a
hatosagi lehetoségekkel, de a rendvédelmi szervek is megjelentek. A munkaltatot a Kft. 3
munkatarsa képviselte a munkaiigyi és rehabilitacios osztaly részérél. Uj potencialis MMK-

munkavallalok elérésén tul kapcsolatépités terén is hasznos lehetdségnek bizonyult.

2024.10.09. - A magyar elndkségi program keretében Budapesten keriilt megrendezésre a
magas szintii Erték Vagy! Konferencia a Bilna Honvédelmi Kézpontban, Fiilop Attila, a
Beliigyminisztérium gondoskodaspolitikaért felelos 4allamtitkaranak vezetésével és Kosa
Adam, a BM fogyatékossagiigyért felelds allamtitkaranak kozremiikodésével. A rendezvény f6
témaja a fogyatékossaggal €16 és/vagy megvaltozott munkaképességli személyek
foglalkoztatasanak helyzete, a nemzetkdzi tapasztalatok és jo példak szemléltetése volt

(személyesen részt vett a HR igazgato és 1 fo rehabilitaciés mentor)

2024.11.22. — Furcsa Konferencia (a kézéppontban az autizmus allt) — Szolnok, Verseghy

Ferenc Konyvtar (személyesen részt vett 3 fo a rehabilitacios osztalyrol)

2024.11.28— Az Erték Vagy! Portalt iizemeltetd Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai
Intézet foglalkozasi rehabiliticio és MMK munkavallalok foglalkoztatasa témakoérben
Szakmai Nap a Foglalkoztatas 2024. palyazat keretében — Budapest (személyesen részt vett:

a HR igazgaté és 1 fo rehabilitaciéos mentor)

2024.12.17. — A Beliigyminisztérium Fogyatékossagiigyi Allamtitkarsaga altal szervezett
iinnepi rendezvényen részt vett az ligyvezetd és a cégvezetd. A programsorozat két
kulcsteriilete: 1. Mit tud adni a fogyatékossaggal €16 embereknek a XXI. szazadi innovacio és

a digitalizacio? 2. Foglalkozési rehabilitacié a gyakorlatban — egyén és kbzosség.

A Kft. érdekeltségi kirébe tartozo oOsszes iizemben és tevékenységi teriileten a felsorolt

képzések mind nagyszeriien szolgdltik a munkdltaté azon szdndékdt, hogy az aktudlis
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jogszabalyi kirnyezetnek megfeleloen torténjen a kiilonbizd osztalyokon, telephelyeken,

fioktelepeken zajlo munka.

A segit6 szolgaltatasok igénybevételének tipusai, gyakorisaga

A munkaltatd 2024-ben is elérhetvé tette a munkavallalok szamaéra segitd szolgaltatdsok

igénybevételét, mellyel az MMK munkatarsak szivesen éltek, gyakran &k kezdeményeztek.

A rehabiliticiés mentorok nyilvantartasba vették az igényeket, sziikség esetén felvették a
kapcsolatot a segitd szolgéltatast nyujté munkatarssal, a jogtanacsossal, vagy a pszicholdgiai

tandcsadast nyujto kollégandvel.

Minden felmeriilé kérést, megoldasra var6é problémat a Kft. munkatarsai kezeltek, kiils6

szolgaltatok felé egy megkeresést sem volt sziikséges tovabbitani.

2024. évben dsszesen 188 esetben dokumentaltak a rehabilitacios mentorok segitd szolgaltatas

igénybevételét, az alabbi megosztasban:

1. Jogsegélyszolgadlat

13 esetben fordultak a munkavallalok kérdéseikkel a jogtandcsoshoz, egyebek mellett az
alabbi témakdorokben:

e Hagyatéki eljaras szabalyai.

o Felnottképzési szerz6dés megsziintetése.

e Ados jogai és kotelezettségei végrehajtasi eljarasban.
e Birosagi végrehajtas.

e Hazastarsi vagyonkozdsség megsziintetés.

e Végrehajtasi jog eléviilés

e Kozos tulajdonban all6 lakas hasznalatanak szabalyai.
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2. Pszicholdgiai tandcsadds

20 adatlap késziilt és keriilt tovabbitasra pszicholdgiai tandcsadds igénylése céljabol, mely
az esetek dontd tobbségében nem csak egyetlen beszélgetést jelent a két fél kozott, hanem
folyamatos, honapokon keresztiil tarto kapcsolattartast tesz sziikségessé. Havi bontasban
késziil tablazat a folytatolagos esetekrdl, melybdl jol érzékelhetd ezen szolgaltatas
nyGjtasanak sziikségessége €s értéke. 2024. évben 47 fé vette igénybe a szolgaltatdst,
atlagosan havi 11 6, 14 alkalommal. Sok a felmeriil6é igény és hossza az Gt, amin a
tandcsado kiséri a munkatarsakat a lelki eredetli probléméak megoldasa, feloldasa felé. Az
igénybe vevok nagyra értékelik a kapott segitséget, a kapott tanacsok, itmutatasok amellett,
hogy hasznos segitséget jelentenek szamukra a mindennapi nehézségek feldolgozasaban,
megoldast nyujthatnak életvezetési problémaik kezelésében, szélesebb képet kaphatnak
onmagukrol, ami hossza tava elonyoket eredményezhet, ha kitartéan alkalmazzak azokat.

3. Mentori segitségnyujtds (szocidlis tgyintézés, pdlyatandcsadds, életvezetési
tandcsadds, munkaerd-piaci informdcid nyujtdsa)

A rehabilitaciés mentorok 155 esetben nyujtottak kézvetlen segitséget a Kft. munkatarsai

szamara. A nyilvantartott esetek kzott az alabbi témakorok szerepelnek:

o Kérelem kitoltése MMK személyeket megilletd ellatasok igénylésére, kedvezmények
igénybevételére (rehabiliticiés és rokkantsagi ellatds, magasabb Osszegli csaladi
potlék, fogyatékossagi tamogatas, kozgyogyellatas).

e Allapotvaltozas bejelentésével kapcsolatban tajékoztatas és kérelem kitoltése.

e Jogszabalyi valtozasokrodl sz6l6 informacionyujtas.

e Rokkantsagi ellatas 1jboli  megallapitasaval (,,Gjraszamitas™) kapcsolatos
segitségnyjtas.

e _Hatésagi bizonyitvany a nyugdijbiztositasi hatosdgi nyilvantartasba bejelentett
adatokrol” iranti kérelem benyujtasa - ligyfélkapun keresztiil.

o Tajékoztatds nyujtasa kedvezmények, MMK személyek ellatasairol, tamogatasi

lehetdségek igénylésének feltételeirol, menetérdl, dsszegérol (utazasi kedvezmény,
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személyi kedvezmény, magasabb Osszegii csaladi potlék, SZJA-visszatérités,
adokedvezmények visszamendleges igénylése, dregségi nyugdij, nyugdijprémium,
kompenzacio, kivételes rokkantsagi ellatas, 6zvegyi nyugdij, apolasi dij, arvaellatas,
kozgyogyellatas, parkolasi igazolvany, akadalymentesitési timogatas stb.).

e Munkaiigyi kérdések megvalaszolasa (pl. bérjegyzék értelmezése, csaladi és személyi
kedvezményre valé jogosultsagi feltételek, kedvezmény mértéke, igénybevétele;
keresoképtelenségrdl szolo igazolassal kapesolatos tajékoztatas).

e Egyéb hivatalos dokumentumok kitoltésében, levelek megirdsaban val6
segitségnyujtas (pl. tamogato javaslat — dnkormanyzati lakashoz jutashoz).

e Oregségi nyugdij igényléséhez sziikséges nyomtatvanyok Osszeallitisaban vald
segitségnyujtas.

e Ugyfélkapu hasznalataban valé gyakorlati segitségnyjtas.

e Ugyfélkapu+-ra valé valtasban valé kdzremiikodés.

o Egészségablak applikacio letoltésében, feltelepitésében, hasznalataban valo gyakorlati
segitségnyjtas.

o Képzések, tanfolyamok ajanldsa, kapcsolatfelvétel egyedi esetekben képzd
szervekkel.

e A tranzitalasban részt vevé munkavallalok esetében specifikus feladatok elvégzése
tortént, mely magaban foglalt munkaerd-piaci tanacsadast, palyatanacsadast,
tajékoztatast az elhelyezkedési lehetdségekrol.

A nyilvantartott és fent felsorolt eseteken kiviil is szamos alkalommal fordultak a
munkavallalok kéréseikkel, kérdéseikkel a rehabilitaciés osztaly munkatarsaihoz, a
munkaltatonal dolgozéd tb-, bér-, munkaiigyi szakemberekhez is, hol koézvetleniil, hol az
iizemek felettes vezetdin, lizemi adminisztratorokon keresztiil. A feltett kérdések jellemzden
az alabbi témakorokhoz kapesolodtak:

o Végkielégitésre valo jogosultsag feltételei.
¢ A munkaviszony megsziintetésének lehetséges modozatai.
e Tappénzre valo jogosultsagi ido kiszamitasa.
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e Munkabér illetve tappénz utalasanak idépontja.
e Munkabér-eléleg folyositasanak lehetoségei.

e Végrehajtas, letiltas ala vont munkabérrel kapcsolatos tajékoztatas kérése.

A munkdltaté és a rehabilitdacios osztdaly irdnti tartés bizalmat mutatja az, hogy a
megkeresések, felajanlasok szamadatai toviabbra is magasak voltak a megelozd éviekhez
hasonléan (2024-ben 188, 2023-ban 325, 2022-ben 171, 2021-ben 256, 2020-ban 166, 2019-
ben 150, 2018-ban 62). Annak ellenére, hogy a személyes iigyintézésre szamtalan lehetdség

adodik oraomteli, hogy a segitségnyujtisok személyi és targykore stabil.

A fentieken til tébb olyan eset is eléfordult az év folyamdn, amikor korabbi MMK munkatdrsak
kérték a rehabilitdcios osztaly segitségét, illetve, amikor olyan személyek részére tortént
tajékoztatas adasa, nyomtatvanyok kikiildése, azok kitoltésében valo kozremiikodeés, akik nem

dllnak a Kft. alkalmazasaban, de megtiszteltek bizalmukkal.
4. Munkdba jards tamogatdsa

Az MMK munkavéllalok munkaba jarasanak tamogatisa kiemelt jelentoséggel bir a

munkaltatd szamara.

Az ,,Esélyt a hiatranyos helyzetii embereknek” Alapitvany ,,Esély” Tamogat6 Szolgalata
és az IMPULZUS Egyesiilet FUZFA Tamogato6 Szolgilata a K ft.-vel kotott megallapodasok
alapjan 2024. évben is szallitotta a mozgaskorlatozott és fogyatékkal €16 munkavallalokat
munkavégzési helyiik és az otthonaik vagy szamukra alkalmas helyszinek kozott (példaul

vidéki lakhelyli munkavallalo esetén vasatallomas, autébusz allomas).

A Szolnok, Czako Elemér ut 6-8. szam alatti Masszazs-szalonban dolgozé latassériilt masszort,
a Szolnok, Thokdly ut 96. szam alatti ,,Papir csomagoldeszkdz gyartast” végzd iizem és a
Szolnok, Csokonai ut 71. szam alatti ,,Egyéb mashovda nem sorolt feldolgozdipari
tevékenységet” folytaté telephely értelmi sériilt, illetve silyosan mozgaskorlatozott
munkavallaloit szallitjadk munkanapokon.
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A munkaltaté mas, szallitast végzo vallalkozasokkal is szerzodéses viszonyban allt, akik a
Szolnok, Thokoly ut 96. és a Fegyvernek, Kun Farkas ut 5. szam alatti akkreditalt
iizemegységekbe segitették 2024. évben a munkavallalok napi eljutisat, a munkaltato

szervezese és teljes kori finanszirozasa mellett (naponta 200-240 f6).

A munkaltaté azon munkavallaléi szamara, akik a fenti kbzlekedési eszkdzoket nem tudjak
igénybe venni, de kozigazgatasi hataron kiviilrdl utaznak a lakoéhelyiik vagy tartozkodasi
helyilk és a munkavégzési helyitkk kozott, varmegye-, illetve orszagbérletet vasarol
(megkozelitéleg 100 f6), megkonnyitve €s anyagi tdmogatast is nyujtva a munkéaba jaras
megvalositasahoz. Akik pedig kozosségi kozlekedéssel sem tudjak munkahelyiiket
megkozeliteni vagy silyos mozgaskorlatozottsaguk, egyéb korlataik miatt nem képesek
kozosségi kozlekedési jarmiivet igénybe venni, gépkocsival t6rténdé munkaba jaras

koltségtéritését teljesiti (havonta dtlagosan 26 f0).
5. Személyi segitbk

Az értelmileg vagy mozgasukban sulyosan, esetenként halmozottan sériilt MMK, illetve
fogyatékkal €16 munkavallalok részére igény szerint a munkaltatd 2024. évben is biztositott
munkahelyi segité személyeket a munkavégzési helyen toltott idé tartamara. A Szolnok,
Csokonai ut 71. szam alatti telephelyen 2 f@, a Szolnok, Thokdly at 96. szam alatti székhelyen
tovabbi I f& latott el személyi segitdé feladatokat (az 6 tavollétében tovabbi 2 o tud
helyettesitésrdl gondoskodni). Folyamatos feliigyeletet biztositottak és sziikség esetén

gyakorlati segitséget nyujtottak az érintett munkavallalok szamara.

A személyi segitok a rehabilitacios mentorok részére kiildott havi jelentéseikben részletesen
beszamoltak feladataik ellatasar6l. A beszamolok minden esetben tartalmaztak az altaluk
segitett MMK személyek nevét, a segitésre forditott idétartamot, valamint az elvégzett

feladatok megjelolését, szempontrendszer alapjan.

2024. évben a személyi segitségnyujtasra forditott 6rak szama és a segitéssel érintett személyek

szama havonta atlagosan telephelyenként az alabbi tablazatban lathato.
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Személyi Segitéssel érintett
Munkavégzés helye segitségnyujtasra személyek szama
forditott idotartam (6ra) | havonta dtlagosan (f6)
Szolnok, Csokonai ut 71. 1 546 10
Szolnok, Thokdoly ut 96. 628 17
Osszesen: 2174 27

4. szamu tabldzat

A munkavallalok — és sok esetben a fogyatékkal €16 munkavallalok sziilei, csaladtagjai —
szamara biztonsagérzetet nyujt a személyi segitok jelenléte a munkavégzés soran, valamint a
munkanap kezdetén és végén, hiszen tobb esetben szorulnak tdmogatasra a hazajutasukat
biztositd jaratokra valo el-, és feljutas terén is. A munkavallalok visszajelzései alapjan a
személyi segitdk jelenléte nemcsak a munkavégzés minOségét, hanem a munkamoralt és a
kozosségi kapcsolatok erdsitését is pozitivan befolyasolta, fontos biztonsagi €s mentalis tdmaszt

nyujtottak.

A Csokonai uti telephelyen a személyi segitok mindennapi feladatai tobbféle teriiletre terjednek
ki, szélesebb az igényelt feladatok kore, igazodva a munkavallalok fogyatékossagahoz,
egészségkarosodasanak sulyossagahoz, altalanos jellemzéihez, ami indokolja az alacsonyabb
munkavallaloi 1étszdmra jutdé magasabb segitésre forditott oraszamot. Napi sziikséges

feladataik kozé tartozott 2024-ben is tobbek kozott:

érkezéskor a munkavallalok fogadasa és a ruhdzata, cipdje cseréjében segédkezés,

- munkaidé megkezdése el6tt a munkavallalo kerekesszékbol karosszékbe valo atiiltetése,
majd a munkaidé befejeztével a munkavallalo karosszékbol kerekesszékbe valo
atiiltetése,

- napkézben a munkavallalok megfeleldé mennyiségli és minoségli folyadékkal valo

ellatasa,

- személyi sériilés, baleset esetén a munkavallalok ellatasaban valo segitségnyujtas,
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- a munkaidd alatt a kozlekedésben valo tamogatas, kiemelt figyelemmel a segédeszkozt
hasznaldkra, valamint
- aszemélyes elbeszélgetés és lelki segitségnyujtas — amire legalabb akkora igény meriil

fel, mint a gyakorlati segitségnyujtésra.

A munkaltaté szandéka tovabbra is megfelelé képzettséggel és mentalis felkésziiltséggel
rendelkezd segitd személyek alkalmazasa altal a megszokott munkavégzési koriilmények

fenntartasa, a biztonsagot nyujto feltételek megteremtése.

A személyi segitéssel érintett munkavallalok beszamoloi, csalddtagjaik visszajelzései is azt
mutatjak, hogy nagy sziikség van a személyi segitok jelenlétére, nélkiilozhetetlen a napi
timogatdsuk az érintett munkatdrsak szamdra a kellemes munkahelyi légkor megteremtése

és megdvdsa érdekében, valamint a biztonsdgos munkavégzés megteremtése céljabol.
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A tranzit foglalkoztatis eredményei

A munkaltato a 327/2012. (X1.16.) Kormanyrendelet alapjan biztositotta termelo, szolgaltatd
tevékenység végzését, illetve a nyilt munkaerdpiacon térténé foglalkoztatasra valo felkészitést,

amit Programjaban feladatként vallalt.

A Kft. altal foglalkoztatott tranzit munkavallalok:

- nyito létszama (2024. januar 1-i allapot szerint): 86 f6;

- zard létszama (2024. december 31-i allapot szerint): 99 f6.

Megnevezés Létszdm (f6)
Nyit6 adat (2024.01.01.) 86
Belépok 31
Kilépék (2024.12.30-ig) 17
Kategériavaltas (TR-TA) 12
Kategoriavaltas (TA/EG-TR) 11
Zaro adat (2024.12.31.) 99

3. szamu tablazat

A munkavallalokat érintd soros feliilvizsgalatok par honapos csuszassal, de az év folyaman
folyamatosan zajlottak. A rehabiliticiés osztaly szakemberei minden esetben megadtik a
szilkséges tajékoztatast a feliilvizsgalattal érintett munkavallalok részére a teenddkrol,
valamint koézremiikodtek az igények benytjtdsanak elokészitési folyamataban, nyomon
kisérték a beadott kérelmek életutjat, érdekléodve a munkavallaloktol, illetve sziikséges
esetekben a rehabilitacios szakiigyintézoktol. Tranzit foglalkoztatottak esetén a rehabilitdcios
id6tartam lejartat megel6zden a 60 napos hataridé elott idoben értesitették a tennivalokrol az

érintetteket szoban és irdsos formaban is, hogy minden zokkenomentesen tirténhessen.
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A feliilvizsgalatok Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyében elsésorban a benyujtott iratok alapjan
térténtek. Mas varmegyékhez tartozo munkavallalok esetében tobb alkalommal személyes

megjelenést kovetden valosult meg az iratok és a fennallo allapot véleményezése.

Amint a 3. szamu tablazatbol lathatd, 2024. év folyaman 31 tranzit kategoriaba sorolt MMK
személy létesitett a Kft.-nél munkaviszonyt, év kozben pedig 17 {0 jogviszonya sziint meg. A
korabbi évhez hasonléan az a tendencia folytatodik, hogy a feliilvizsgalo bizottsag sok esetben
allapotjavulast, pozitiv iranyu valtozast véleményez a munkavallalok foglalkoztathatosagat,

rehabilitaciora valo képességét illetden.

Néhany kiemelkedd példa, mely tranzit foglalkoztatds témakodrében érintett: A Kft.-nél
alkalmazasban allok koziil I fé korabban tartos foglalkoztatott a feliilvizsgalatot kdvetden
tranzit kategoriaba keriilt atsorolasra még 2023. évben. A munkavallalé nem értett egyet a
dontéssel, a Kft. jogtanacsosa és a rehabilitacios osztaly kozremiikodésével keresetet nyujtott
be a dontés ellen. 2024. marciusaban kapott 0j iratot, melyben — visszamendleges hatallyal —
ujra tartos mindsitést kapott. 7 f@, aki korabban nem volt MMK tranzit kategoriaba keriilt, B1
mindsitéssel. 1 f&, az év elején még tartds foglalkoztatott az évkozi feliilvizsgalatakor nem
kapott MMK stétuszt, késobb — munkaltatoi javaslatra és tamogatas mellett — 1j feliilvizsgalatot

kezdeményezett és Bl mindsitést szerzett.

A munkavallalok egészségi allapotdt, megmaradt munkavégzd képességét, valamint a
rehabilitacios hatosag altal kiallitott tajékoztatasban megfogalmazott javaslatokat szem elott
tartva a munkaltaté a tranzit foglalkoztatottak részére biztositotta mind a részmunkaidds, mind

a teljes munkaidds foglalkoztatas lehetoségét.

Tovabba folyamatosan kereste a modjat annak, hogy a tranzit foglalkoztatottak — tekintettel
egészségi allapotukra, megmaradt munkavégzd képességiikre — napi munkaideje emelkedjen,
a rajuk bizott munkafolyamatok, munkafcladatok korc béviiljén, Ichctéség szerint akar mas

munkakoérben, mas munkavégzési helyen - (i) munkakdrnyezetben is kiprobalhassak magukat.
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Az eddigi tapasztalatokat vizsgalva odsszességében elmondhaté, hogy megszokott
munkakoriilményeik kozott a napi munkaidé névelése jo hatdssal volt az érintettekre, fizikai
és mentidlis dllapotukra egyardnt. llletve a megnivekedett felelosséggel jaré munkakor
kijelolése nivelte onbecsiilésiiket, magabiztosabbd vdltak nem csak a munkavégzés sordn,
hanem egyéb élethelyzetekben is — amennyire persze ez megitélhetd rovid idészakokon beliil,

munkdaltatoi oldalrol szemlélve.

A munkdltaté a 2025. évben tovdbbra biztositani kivdnja a tranzit kategoridba tartozo
munkavdllalok szdmdra #j munkatapasztalatok, gyakorlat szerzése érdekében a

megvidltozott kiriilmények kozitti munkavégzés lehetdségét, hosszabb-rovidebb idotartamra.
Nyilt munkaerdpiacon torténdé foglalkoztatas

A targyév soran néhany személy érdeklodését sikeriilt felkelteni a nyiltpiacra valé kivezetés
irant és bevonni dket az oda vezet$ folyamatba — elsédlegesen képzések, munkalehetdségek
kiajanlasa révén. A 2024. évben konkrét kihelyezés ezen folyamat lezarasaként nem tortént,
de a megkezdett lépések bizakodasra adnak okot, varhato, hogy a késébbiekben eredményeket
hoznak.

A munkaltatonal biztositott mas munkakérbe, munkavégzési helyre valo id6szakos
athelyezések is tamogattak a tranzitalasi célok megvaldsitasat, hiszen a munkatapasztalat

szerzés noveli az egyének magabiztossagat, a mobilizaciora valo hajlandoésagukat.

Az IMPULZUS Egyesiilettel fennallo egyiittmiikddés keretében a rehabilitaciés osztaly
munkatarsai tobb munkavallaloé szamara ajanlottak az Egyesiilettel torténé kapcsolatfelvételt,

megfeleld nyiltpiaci munkaltaté és munkakar felkutatasa érdekében.

2024. évben a Kfi. kilépé munkavallaléi koziil 6 f6 jarult hozza a féléves utdékdvetéshez és
tartja illetve tartotta aktivan a kapcsolatot a rehabiliticios osztaly munkatérsaival, valamint a

2023. évrol még tovabbi 4 munkavallalo figyelemmel kisérése zajlott.
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Mind a 6 f6 dndllé munkahelykeresés révén helyezkedett el a nyilt munkaerdpiacon, igaz,
hogy koziilik 2 fé a Kft. partnercégéhez nyert felvételt, ami koszonhetd a nalunk tortént
betanitasnak, a szerzett munkatapasztalatnak. Az utokdvetés keretében a rehabilitacids
mentorok rendszeresen figyelemmel kisérték, hogy hogyan alljak meg a helyiiket az 0j
koriilmények kozott. Kivétel nélkiil szivesen fogadtak az érdeklodést, beszamoltak
elérehaladasukrol, felmeriilo nehézségeikrdl. Szilkség esetén a rehabiliticios mentorok
konkrét segitségét is igénybe vették, ami elsosorban komplex feliilvizsgalattal kapcsolatos
kérdések megvalaszolasat, tajékoztatas nyujtdsat, munkajogi kérdésekre vald valaszadast
jelentett. 10 fébél 7 f& kihelyezése sikeresnek bizonyult, 3 f& utokdvetése pedig még

folyamatban van.

Az utobbi évben hasonlo mértékii nyitottsdg volt tapasztalhaté a munkavallalok részérol
nyiltpiacon torténd elhelyezkedés irdnt, mint a megelozé évben. Igazolja ez azt, hogy védett
koriilmények kizott kellé munkatapasztalat birtokdban, és motivdcio mellett készekké és
képesekké valhatnak egy ilyen nagy horderejii lépés megtételére. Az pedig, hogy sokan, akik
képesitéssel és/vagy szerzett gyakorlatuk alapjdn képesek lennének nyiltpiaci kériilmények
kizott is elhelyezkedni, mégis maradnak a Kft. alkalmazdsdban, a munkdltato szamdra
megerdsitést ad arra, hogy olyan munkakoriilményeket, -feltételeket biztosit az MMK

munkavdllalok részére, ami miatt érdemes itt dolgozni.

Rehabilitacios céla foglalkoztatas magasabb szinten tortén6é megvalositasat

szolgalo tovabbi intézkedések
Szilirovizsgalat, egészségmegovis

Az Elit Ortopéd Cipégyarto Kft.-vel 2024. majusaban 2 alkalommal, 2 helyszinen
valositottunk meg ortopédiai szlirvizsgalatot és gyogycipokre vonatkozé minta- és
meéretvételt, valamint eldkészitésre keriilt a 2025. januarjaban esedékes ujabb vizsgélati
alkalom. A Szolnok, Thokdly ut 96. szam alatti székhelyen 9 fé, a Fegyvernek, Kun Farkas tt
5. szam alatti fioktelephelyen pedig 11 f& vett részt a vizsgalaton, és rendelt ortopédiai labbelit,
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melyek atadasara 2024. szeptemberében keriilt sor. Az igénylok tobbsége kozgyogyellatasi
igazolvany alapjan téritésmentesen juthatott magas mindségben késziilt, a labformajukhoz és

egyéb specialis sziikségletiikhoz teljes mértékben igazodo bor cipéhoz.
Rehabilitacios Bizottsdg

A Kft. Rehabiliticios Bizottsaga 2024. évben is minden rendelkezésére allo eszkozzel

tamogatta a munkaltato foglalkozasi rehabilitacios célu torekvéseinek sikeres megvalositasat.

A munkaltato az év elején egy rehabilitacios tanacsadot, mentort és négy rehabilitdcids mentort
foglalkoztatott a foglalkozasi rehabilitaciot szolgdlo Ilépések hatékony megvaldsitasa
érdekében. A feladatok eredményes ellatisa érdekében rehabiliticiés mentor munkakor
betoltésére allashirdetés keriilt kiirasra 2024. marcius honaptol, a beérkezett onéletrajzok
alapjan allasinterjukat szerveztiink, de a megfelelé személy megtalaldsa nem sikeriilt, igy a

munkaltato alternativ megoldashoz folyamodott.

2024.07.01. napjaval hatalyba lépett a ,,TELJES ELETERT” Nonprofit Kézhasznt Kft. és az
»~Impulzus” Pélyakezd6k Munkaszocializaciojaval Foglalkozo Szakemberek Egyesiilete, mint
akkreditalt szolgaltato kozott 1étrejott megbizasi szerzodés rehabilitacios mentor szolgéltatas
teljesitésére. 1 fo 2024.07.01. napjatol rehabiliticios mentorként tevékenykedett az év

fennmarado részében a megjelSlt megbizasi szerzédésnek megfeleléen, havi 60 munkadraban.

A Bizottsag a foglalkozasi rehabilitacidos tevékenységnek, illetve a mikodését eldird
igyrendnek megfeleléen 2 havonta tartotta iiléseit. A napirendi pontok megallapitasat a
felmeriil6 sziikségletek és az idoszerii feladatok hataroztak meg. Ezek az alkalmak lehetdséget
biztositottak fontos események megvitatasara, problémas teriiletek atbeszélésére, eléremutatod
Otletek kitalalasara, illetve arra is, hogy a rehabilitacios szakemberek az iizemlatogatasaik
soran szerzett tapasztalataikat megoszthassdk a cégvezetéssel. Az iiléseken megvitatott

témakat jegyzokonyv rogzitette. Az évi utolso iilés megtartasara 2024.12.05. napjan keriilt sor.
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A 2024. évben a bizottsagi iilések a Kft. székhelyén személyesen keriiltek megtartasra. Az
iiléseken a rehabilitacios osztaly munkatarsain kiviil a cégvezetd vett részt, illetve tébbnyire a
HR Igazgaté és a munkaiigyi osztilyvezetd. Amikor egy-egy meghivott személyesen nem
tudott az {ilések aktiv résztvevoje lenni, utélag konzultalt az elhangzottakrol a munkatarsakkal,

illetve a jegyzokonyvet minden alkalommal attekintette.
Esélyegyenliségi terv

A munkaltatonal 2018. aprilisatol az esélyegyenlOségi terv elkészitése, valamint a terv
teljesiilésének vizsgalata, sziikség szerinti modositasa a jogtandcsos feladatkorébe tartozik

(utolsé modositas datuma: 2022.01.03).

A jogtanacsos ellenérzi az egyenld banasmod betartasét az allashirdetések megfogalmazasakor,
a munkavallalok kivalasztasanal, a bérezés ¢€s juttatasok-, valamint a szakmai elomenetel

teriiletén.

A fogyatékkal él6, megvaltozott munkaképességili vagy egészségkarosodott munkavallald
joga, hogy érdekei érvényre juttatdsa érdekében bejelentést, javaslatot tegyen a
foglalkoztatonal (rehabilitacios tanacsadonal), illetve a munkahelyi segitdé személynél. A
bejelentést, illetve a javaslatokat ki kell vizsgalni, s annak eredmeényérdl tajékoztatni kell az
érintettet. Amennyiben valakit a fogyatékossaga, megvaltozott munkaképessége vagy
egészségkarosodasa miatt jogellenesen hatrany ér, megilletik mindazok a jogok, amelyek a

személyhez fiz6d6 jogok sérelme esetén iranyadok.

A 2024. évben sem ¢lt egy munkavillalé sem bejelentéssel személyét érinté hatrinyos

megkiilonboztetés miatt.
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Szakmai miikodéssel kapcsolatos észrevételek, javaslatok

SZAKMAI CELOK, MUNKAERO-ELLATOTTSAG

A 2024. évre megallapitott 590 fos létszammal Osszefiiggésben félévkor éltiink a szerzédés
modositas lehetoségével és kezdeményeztilk a létszam csokkentését 575 fore. A ténylegesen

teljesitett atlagos MMK-s létszam 572,1 {6, ami 99,5%-os teljesitést jelent.

A rehabilitacios koltségtamogatas 88,9%-at az MMK munkavallalok bérkoltségére forditottuk,
ezaltal a szerzodésben rogzitett 60%-os hatart kiemelkedden teljesitettiik. A munkaltato
célkitlizése 2025. évre a benyudjtott REHAB pélyazatban foglaltaknak megfeleléen a
megvaltozott munkaképességii, illetve fogyatékkal €16 munkavallalok éves atlagos allomanyi
létszama tekintetében a Keret- és Tamogatasi Szerzodésben megallapitott 570 fo értéken
tartasa. A munkavallalok akviralasa érdekében kiilonbdzo toborzasi technikakat alkalmazunk,
napi szintli kapcsolatot tartunk fenn a Rehabiliticiés Hatosagokkal, Foglalkoztatasi
Osztalyokkal. Tapasztaljuk, hogy a megvéltozott munkaképességii munkaerd megtartasara
tovabbra is kisebb hangsilyt helyeznek a nyilt munkaeré-piaci munkaltatok, kevésbé a
foglalkoztatas fenntartisa, mint a foglalkoztatasbol szarmazd haszon megszerzése a cél
szamukra. A munka-rehabiliticié akkreditalt koriilmények kozotti megvaldsitasa épiti a
tarsasagok kozotti kapesolatokat, melyek eldsegithetik a rehabilitacio sikeres megvalosulasat,
a tarsadalmi elfogadottsagot, csdkkenthetik a kirekesztettséget €s nyilvanvalobba teszik a
nyiltpiaci szereplok szamara, hogy szinteriikon képesek megallni helyiiket az MMK személyek,

akik jelenlétiikkel érzékenyebbé teszik az egészségkarosodassal nem rendelkezoket.

UJ PIACI KAPCSOLATOK

Az altalunk nyujtott szolgaltatasok piacképessége megfeleld, gazdasagi targyalasainknak
kdszdénhetden a foglalkoztatas a tamogatasi nivé fenntartasa mellett hosszatavon biztosithaté.
Termelési igazgatd iranyitasa ala tartozik a piacok felkutatasa, illetve 0j partnerek keresése.
Tarsasagunk 2024-ben sikeres targyaldsokat folytatott a Keskeny és Tarsai 2001 Kft.-vel,

valamint a Kerisz Kft.-vel, melyek eredményeként bovitette papir csomagoloeszkoz gyartasara,
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tovabba csomagolasra iranyulo bérmunka tevékenységét. A meglévo partnereink koziil pedig a
Sempermed Kft., Phoenix Contact Gmbh és az Eaton Industries Gmbh eldrejelzései is
pozitivak, 2024-hez képest mindannyian novekedést prognosztizaltak a megrendelés
allomanyban. Tovabbi partnerek felkutatasat folyamatosan végezziik, a jovOben is toreksziink
béviteni profilunkat.

FEJLESZTESI, BERUHAZASI ELKEPZELESEK

Korabban bemutatasra keriiltek mar az egyes telephelyeken, fioktelepeken 2024. évben
megvaldsitott fejlesztések, beruhazasok. Tekintettel a korébbi években megvaldsitott jelentds
beruhazasokra (Szolnok, Thokdly at 96. szam alatti tizemépiileten tortént tetofeltjitas, valamint
két napelem park létesitése Szolnokon, illetve Fegyverneken, melyek osszértéke kozel 175
milli6 forint volt), 2024-ben nem valdsitottunk meg nagyobb értékben fejlesztést. 2025-re sem
terveziink jelentésebb beruhazast, a Tarsasdg zavartalan miikddését biztosito
eszkzbeszerzéseken, informatikai fejlesztéseken, sziikségszer(i feltjitasi munkalatokon kiviil.
A napelemek 4ltal megtakaritott sszeget a Tarsasag a bevételeihez hasonléan teljes egészében
a rehabilitacios foglalkoztatas fejlesztésére és mikodtetésére forditja a Kft. alapitoé okirataban

foglalt alapfeladatanak megfeleléen.

Gazdalkodassal kapcsolatos észrevételek, javaslatok

Evtizedek o6ta teljesitjiik azon vallalisunkat - és a jovére vonatkozoéan is eszerint kivinunk
miikédni — mely szerint a megvaltozott munkaképességiit munkavallalok bérkdltségére a

tamogatas tébb, mint 60%-at forditjuk.

Tevékenységeink teljes mértékben a rehabilitacios foglalkoztatashoz kapcsolodnak. Az ennek
kovetkeztében realizalt arbevétel nem miikddésiink célja, hanem a cél szerinti tevékenységiink
eredménye. Kozhaszni nonprofit gazdasagi tarsasagként a tevékenység végzése soran
képzodott eredményt az alapité okiratban rogzitett kozhasznl tevékenységeink ellatasara
forditjuk.
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A villalkozas altal folytatott tevékenységeknek nem a vagyonszerzés a célja, azonban a Keret-
és Tamogatasi Szerzodésben vallalt foglalkoztatasi kotelezettségiink teljesitésének
elengedhetetlen feltétele a tényleges termeld, értékteremtdé feladatok végzése. A
megrendelokkel létrejott szerzodések alapjan végzett tevékenységek sziikségszerii eredménye
a képzodott arbevétel. Bar a tarsasagi ado, a helyi ado, illetve az illeték tdrvény biztositana a
mi, illetve a miénkkel azonos feltételek mellett miik6do tarsasagoknak adokedvezmeényt, illetve
mentességet, ugyanakkor a tarsasagi adé vallalkozasi tevékenységre vonatkozo specidlis
fogalma miatt gyakorlatilag az dsszes adomentesség, illetve kedvezmény csak elméletileg all
rendelkezésre, gyakorlatilag azokat érvényesiteni nem tudjuk. Ezért javasoljuk, hogy a fent
emlitett szabalyok olyan modon keriiljenek médositasra, hogy a jogalkotoi szandék szerinti
kedvezmények, illetve mentességek ténylegesen érvényesithetéek legyenek a kozhasznu
feladatot megval6sité szervezetek szamara. Gazdalkoddsunkat neheziti, hogy a jelenlegi
szabélyozas nem nyujt megfeleld lehetdséget kedvezmények, mentességek igénybe vételére a
kozhaszna nonprofit gazdasagi tarsasagok részére, ezaltal adozasi gyakorlatunk megegyezik a

piacon forprofit formaban miikddoé tarsasagokéval.

Korabbi jelentds beruhazasainkat 6ner6 mellett hitelekbdl valositottuk meg, mely a jovébeni
gazdalkodast is érinti. A hiteltorlesztések csdkkentik a tovabbi beruhazasi lehetdségeket,
amelyek azonban hosszi tavon alkalmasak a magas szinti foglalkoztatas kivitelezésére.
Jelentds segitséget jelentene szamunkra a magasabb intenzitast €s kiszamithato tdmogatasi
rendszer, mely az allam altal detinialt és az altalunk meghatarozott célokat szolgalja. Legalabb
a stratégiai foglalkoztatast megvalosito cégek szamara, a gazdasagossag biztonsaga, valamint a
megvaltozott munkaképességii munkavallalok kiszamithato, stabil foglalkoztatasa érdekében
magasabb nivoji €s hosszabb idétartamra meghatarozott tdimogatast tartunk sziikségesnek.

2025-t61 a kiberbiztonsagrol szolo jogszabaly szamos szervezet szamara, koztiik tarsasagunk
részére is fontos kitelezettségeket ir eld. A két évente kitelezden elvégzendd audit dija mar
Onmagaban is jelentds Osszeg, azonban az arra valo felkésziilés tovabbi koltségekkel jar,
amelyek megfeleld mértékii kompenzacio hianyaban az érintett szervezetek miikodésének

ellehetetleniiléséhez vezethetnek. Ezzel 6sszefliggésben jelentos elorelepésnek tartjuk, hogy az
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utmutatoé alapjan az elszamolhato koltségek korébe bekeriiltek a kiberbiztonsaggal kapcsolatos
egyes kiadasok, ugyanakkor tébblet forras biztositasa nélkiil lehetdségeink kitiresednek, ezaltal

nem nyujt érdemi segitséget az érintett szervezetek szamara.

A 2024, évre kotott Keret- és Tamogatasi Szerzodésben foglaltaknak megfeleloen az 1 fore jutd
tdmogatds Osszege a korabbi évekhez hasonléan ismét kisebb aranyban emelkedett, mint a
minimalbér, ami az inflacioval, tovabba az energiadrak ndvekedésével egyiitt nagymértékben

megnehezitette tarsasagunk gazdalkodasat.

Az Eurdpa szerte jelentkez0 gazdasagi visszaesés kovetkeztében egy-két kivételtol eltekintve
szinte valamennyi partneriink megrendelésében jelentds visszaesés volt tapasztalhatd, melynek

kovetkeztében bevételeink messze elmaradtak a kordbbi varakozasoktol.

Fenti tényezok egyiittesen azt eredményezték, hogy tarsasagunk veszteséggel zarta 2024-et,
azonban 2025-re kedvezdbb kilatasokkal késziil. A partnerek elérejelzései alapjan ismét
emelkedni fognak a megrendelések, a vezetdség stratégidja alapjan a vallalat a koltségek
optimalizalasara, a munkafolyamatok hatékony megszervezésére Osszpontosit. Ezek az
intézkedések varhatoan javitjak a miikodési hatékonysagot €s hozzajarulnak a pozitiv eredmény

eléréséhez a kovetkezd iizleti évben.

Szolnok, 2025. majus 29.

~ Rakéezi Tibor
képviseletre jogosult
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