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1. ALTALANOS RESZ:

A./ Villalkozas bemutatisa
2. yallalkozas bemutatasa

A tirsasag neve: »Teljes Eletért” Nonprofit Kézhasznt Korltolt Felelosségii
Tarsasig

Raviditett neve: ,, Teljes Eletért” Nonprofit Kézhasznii K ft.
A tarsasag cime: 5000, Szolnok Jozsef Attila ut 83.
Alapitas ideje: 2003. december 15.

BEJEGYZETT KOZHASZNU TARSASAG.
Ko6zhasznuségi jelentésre kotelezett.

Tulajdonos: 100%-ban a REALBA KF i

A tarsasag jegyzett tokéje alapitaskor: 3.000.000 Ft, azaz hdrommilli6 forint.
2006. augusztus 1-t61: 46.500.000 Ft, azaz negyvenhatmillié-6tszazezer forint.

Fobb tevékenységi korok:

- Fels6ruhazat gyirtisa

- Aut6 iiléshuzat varrasa

- Csomagolas

- Elektronikai alkatrészek Osszeszerelése

- Haztartasi papir termékek gyartisa

- Jarmiivillamossagi berendezések Osszeszerelése

A kiin)fvvizsgéla”ttal megbizott tarsasig
Neve: UGYVIVO Kényvvizsgal és Pénziigyi Tanacsad6 Kft.
MKVK engedély szam: 001720

A tarsasag megbizott kényvvizsgiléjanak
Neve: Toth Istvan
MKVK nyilvantartasi szama: 005499

A konyvviteli szolgaltatdsok korébe tartozo feladatok vezetéséért,
irdnyitasaért felelds személy:

Neve: Teszk6 Imre

PM nyilvantartasi szama: 125052

Az iizleti év januar 01. napjatol december 31. napjaig tart.



B./ A miikodés és tAmogatis jogszabalvi feltételeinek ismertetése
A ,,Teljes Eletért” Nonprofit Kézhaszni Kft. a gazdasagi tarsasagokrél szolé
2013. évi V. térvény (Ptk.), valamint a 2011. évi CLXXV. Civiltdrvény alapjan
végez kdzhasznii teveékenységet, rehabilitacios foglalkoztatast.

A megviltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztaté munkaltaték
akkreditaciojardl, valamint a megvaltozott munkaképességli munkavillalok
foglalkoztatasahoz nyujthatd kéltségvetési tamogatasokrél sz616 327/2012.
(XL.16.) Korményrendelet alapjan pélyaztuk meg a 2017. évi koltségvetési
tamogatist,

A Tamogaté a Miniszter dontése alapjan 2017. janudr 01- 2017. december 31.
kozotti id8szakra 488 £6 tartds foglalkoztatott (Kormanyrendelet 1.§ 9. pont),
253 8 100%-o0s tdmogatési intenzitasy tranzit foglalkoztatott, 0 & 90%-os
tamogatasi intenzitdsd tranzit foglalkoztatott és 0 f6 80%-os tamogatési
intenzitsu tranzit foglalkoztatott (Korményrendelet 1.§ 10, pont), legfeljebb 12
havi (2017. januar-december) atlagban 6sszesen 741f% Korményrendelet 1. § 3.
pontja szerinti 1étszamu munkaviszonyban foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességli munkavéllalé rehabilitécios foglalkoztatdsdhoz biztositott
tamogatast.

A Korményrendelet alapjan vissza nem téritendd tdmogatasként a megvaltozott
munkaképességli munkavallalé utén fizetendd bérkoltség, valamint a
megvaltozott munkaképességii személy rehabilitaciés foglalkoztatisdnak a
megvaltozott munkaképességbdl fakads tobbletkoltségei  finanszirozasshoz
954 408 000 Ft, azaz kiIencszézétvennégymillié—négyszéznyolcezer forint
Osszegli bér-, és tobbletkoltség timogatast nyujtott a Magyar Koztarsasig 2017.
evi kdzponti kltségvetésérdl szol6 2016, évi XC. torvény 1. sz. melléklete, XX.
fejezet 20. cim, 47. alcim, ,,Megvaltozott munkaképességli munkavallalék
foglalkoztatasanak tamogatasa” elnevezésii fejezeti kezelésii eliranyzat (AHT
azonositd szam: 264923 ) 2017. évi kerete terhére.

A szerzédésben eléirt legfontosabb kﬁtelezettségiink:

* aKorményrendeletben meghatarozott rehabilitéciés foglalkoztatis
személyi és targyi feltételeinek biztositasa

® arehabiliticids tanacsado a Korményrendelet 12. § (2) bekezdésében
meghatarozott feladatairé] nyilvantartast vezet

® archabiliticiés mentor a Kormanyrendelet 13. § (2) bekezdésében
meghatarozott feladatairdl nyilvantartst vezet

* asegitd személy — amennyiben a Munkaltatd foglalkoztat — feladatainak
ellatédsarol a Kormanyrendelet 14. § (2) bekezdése szerinti nyilvantartast
vezet



2. KOLTSEGVETESI TAMOGATASOK FELHASZNALASA
A koltségvetési tAmogatis a Kozhasznl eredménykimutatas
(1. szdmu melléklet) szerint keriilt felhasznalsra,

A foglalkoztatast az alabbi tevékenységekkel biztositjuk:
Kiilonbdzo gyértasokhoz kapcsolédd részmiiveletek végzése bérmunkaban,
Osszpontositva az aldbbi miiveletekre:

- egyeb miianyagtermékek vélogatisa, csomagolasa,

- finommechanikai termékek gyartasa,

- konfekcionélt fels6ruh4zati termékek varrasa,

- n6i firdéruha termékek és kiegészitok gyartasa

- miibOr auté iiléshuzat varrasa

- héztartdsi papir termékek gyartasa

- Jjarmilvillamossagi berendezések, kabelkotegek dsszeszerelése

- szabaszati tevékenység,

Tarsasagunk 2017-ben a rehabiliticios koltségtamogatason feliil a megvaltozott
munkaképességli munkavéllaldkat foglalkoztaté munkaltaték akkreditacidjarél,
valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasédhoz
nyujthaté koltségvetési tdmogatisokrdl szol6 327/2012. (XI.16.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Rendelet) 55/B. §-a alapjan 21323 596,- Ft egyszeri
tamogatasban részesiiltiink. A tamogatasbol 2017-ben 18 386 564,- Ft lett
elszamolva tizemcsarnok bérletére, 2 188 746,- Ft munkésszallitis koltségeire és

748 286,- Ft pedig munka alkalmassagi vizsgélat koltségeire.

3. Kimutatas a vagyon felhasznalasarol
A tarsasag jegyzett t6kéje 46.500.000,-Ft.

3.001.000 Ft készpénzbdl és 43.499.000 Ft apport eszk6zbdl 4ll.



1.A tarsasag vagyoni,
a., Vagyoni helyzet m

jovedelmi, pénziigyi helyzetének bemutatasa:
utat6szdmai %-ban

Megnevezés Képlet El6z6 év Térgyév
Sajat téke
Sajat téke ardanya 46,52 44,51
Osszes forris
Sajait téke Sajat toke
nivekedése /a bazis 650,31 699,93
jt. korrigdlva/ Jegyzett toke
Téke elldtottsigi Sajdt téke
Mutaté 84,88 84,55
Befektetett eszkizik
Eladésodottsagi Osszes kitelezettség
mutat6 I. 46,29 43,54
Osszes eszkiz
Eladésodottsagi Hosszii lej. kitelez.
mutatoé II. 19,85 13,69
Sajat toke
b., Pénziigyi helyzet mutatészamai
Megnevezés Képlet El6z6 év Targyév
Forgéeszkoziok
Likviditdsi mutaté 121,69 125,72
Rivid lej. kételezett.
Likviditasi Pénzeszkozok
gyorsrita 36,71 66,59
Rovid lej. kitelezett,

Tarsaségunk a 2017. évet 23 070 eFt eredménnyel zarta, melybdl a kézhasznt
tevékenység eredménye 35 212 eFt, a vallalkozasi tevékenység eredménye
- 12 142 eFt.

4. Cél szerinti juttatasok

A ,Teljes Eletért” Nonprofit Kft. 2017-ben cél szerinti Juttatdst nem kapott.

A ,Teljes Eletért” Nonprofit Kft. 2017-ben cél szerinti juttatasban részesitette:

- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Prima Alapitvany 200.000,- Ft
- Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi &s Iparkamara 30.000,- Ft
- Mozgéssériiltek J4sz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyesiilete 300.000,- Ft
- Szolnoki Reforméatus Egyhazk6zség 40.000,- Ft
- Vakok és Gyengénlatok J asz-Nagykun-Szolnok Megyei Egyes.  300.000,- Ft




- Esélyt a Hatranyos Helyzeti Embereknek Alapitvany 1.510.000,- Ft
- Fegyverneki Mozgassériilt Csoport 19.162.- Ft

Osszesen: 2.399.162,- Ft

S. Kimutatas a kapott tamogatisokrol

96711 Allami témogatés (MMK foglalkoztatésra): 908 121 eFt
96714 Allami tAmogatss (Egyszeri tdmogatds): 21 324 eFt
Osszesen: 929 445 eFt

A tdmogatas felhasznélasaré] késziilt kimutatas a jelentés 2. szam® melléklete.

6. A tarsasag vezet6 tisztségvisel6inek nyujtott juttatasok:

Vezet6 tisztségvisel6k brutté munkabére: 36.443.525,-Ft.

Vezet6 tisztségvisel6k az alabbi egyéb juttatisban részesiiltek:
- Cafeteria: 1.440.000,- Ft

A Feliigyelé Bizottsig vezetdje és tagjai dijazasban nem részesiiltek.

7. Beszamol6 a kozhasznii tevékenységrol

A ,Teljes Eletért” Kft. (bejegyzett) KOZHASZNU tevékenységet végez.
Elsédleges feladata a megvaltozott munkaképességii munkavallalok
foglalkoztatasa.

Kozhaszni tevékenységbél szirmazé bevétel: 1 375 531,- eFt.

Az akkreditacios kovetelmények teljesitésérél, a tamogatas
felhasznalasarol, illetve a foglalkozasi rehabilitacios

tevékenységrol sz616 beszamolé

2017. évrol

A 327/2012. (XI1.16.) Kormanyrendelet 15. § (1) bekezdés d) pontjiban
foglaltaknak megfeleléen a »Teljes Eletért” Nonprofit Kézhaszni Korlatolt

Felelosségli Tarsasig elkészitette éves beszamol6jat az akkrediticios
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kovetelmények teljesitésérél, a tamogatas felhasznalasarol, illetve a

foglalkozasi rehabiliticios tevékenységérol.

Szakmai miitkodéssel kapcsolatos informéciék

A munkaer6-mozgas (fluktuacid) cégiinknél igen magas, igy nagyobb feladatot
jelent a kilépd allomény pétlasa. A megvaltozott munkaképességii
foglalkoztatottak 29,5% a munkaerd-forgalom mutaté, ami magas. Folyamatos
feladatot jelent a munkaltaté szamara a Keret- és tamogatési szerzédésben
vallalt létszam teljesitése. A rehabilitaciés hatésdgok nem tudjdk biztositani a
folyamatosan fennallé munkaeré-igények kielégitését, és egy€b forrasbol sem
adodott megfelel mennyiségli/mindségii munkaerd (hirdetések, allasborze). A
belépdk szama jelentdsen csokkent a megvaltozott munkaképességii
munkavallalok kérében 2016-hoz képest. A munkaviszony megsziintetések egy
része annak koszénhetd, hogy sok munkavallalé érte el az Oregségi nyugdij
korhatart, egyebekben csaladi okot Jelolnek meg a munkaviéllaldk, vagy
egészségi allapotukra hivatkozva kérték munkaviszonyuk megsziintetését. A

vizsgalt célcsoport 16tszama az emlitett idészakban csékkend tendenciat mutat.

A 2017 évre vonatkozd Keret- és Tamogatasi Szerzédéssel Osszhangban, 0;
Foglalkozasi Rehabilitaciés Szakmai Program lépett életbe 2017. januér 1-t6l,
mely 3 évig - 2019. december 3 1-ig hatélyos.

A Foglalkozési Rehabilitaciés Szakmai Program V. fejezet 1.-4. pontjaban
megfogalmazott, munkahelyi koriilmények javitisara irdnyul6 2017-es tervek az
alabbiak szerint keriiltek megvalésitésra:

1. A megvaltozott munkaképességli munkavallalok fogyatékossigahoz,
egészségkarosodésahoz igazodott a munkaltats a foglalkoztats soran, melynek
keretében biztositotta a szilkséges specidlis munkafeltételeket és a

munkakoriilményeket.
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2. Négy telephelyen és fioktelepen valdsult meg a kiils6 és bels tisztasagi és
allagmeg6vé festés a nyilaszarékkal egyutt a munkakérnyezet tisztabbd &s
szebbé tételéért (Szolnok, Thokoly Gt 96. szam alatti Kinder Ugzem,
Kabelkétegels Uzem, Varroda, valamint Torokszentmiklés, Tancsics Mihaly 1t
8.).

3. A megviltozott munkaképességli  munkavallalgk gordiilékeny
munkavégzéséhez technologiai fejlesztések valdsultak meg, a célgépek
beszerzése, a miiszaki eszkozok és segédberendezések iizemkész allapotdnak
biztositasa altal.

4. A piaci helyzet alakuldsat figyelembe vevd gyartasi kapacitas-b6vités,
valamint a tervezett fejlesztések megval6sitdsa az aldbbiak szerint tortént meg az
egyes telephelyeken, fioktelepeken:

* A Torokszentmiklds, Kombiéjn utca 5. szdm alatti fioktelepen
butorvasarlas és internet kiépitése tortént a korébban kialakitott Uj
lizemrészben.

® A Mezétur, Tulipdn Gt 2-4. szdm alatti fioktelepen butorok (asztali
lampa, 35 db forgészék) beszerzése tortént a munkavéllalék igénye
szerint.

e A Thokdly at 96. sz. alatti telephelyen korszeriisitették a
klimarendszert.

® Kunszentmarton, Rékéczi Gt 17. szdm alatti lizembe CO érzékel6t
szereltek be.

Sziikségszeriivé valt korszerdsitések miatt g munkdltato feliilvizsgadlta a 2017-re
elGiranyzott terveket, és dtcsoportositotta forrdsait azok megvalositdsdra:

* A telephelyeken mar az eléz6 években megvaldsult a foglalkoztatottak
egészségkdrosoddsdnak  mértékéhez képest az akadélymentes
kdrnyezet kiépitése, folyamatos ennek feliilvizsgélata és karbantartasa.
2017-ben a Fegyvernek, Kun Farkas Gt 5. szam alatt] fidktelepen az

irodak akadalymentesitése is megtortént. A Kunszentmarton, Rakéczi
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ut 17. szdm alatti fioktelepen a tusold akadalymentesitése valt
indokoltts és késziilt el.

A munkaltaté folyamatosan vegezte a mar megléve, elhasznalédott
eszkdzok cseréjét: a Thoékoly ut 96. szém alatti telephelyen,
Fegyvernek, Kun Farkas ut 5. szam, Mez6tar, Tulipan Gt 2-4. szim
alatti  fidktelepeken flinyirok, fiikaszak, hélégfiive és egyéb
szerszamok beszerzése. A telephelyek, fioktelepek egyeb karbantartasi
munkélatait is elvégezték.

A Szolnok, Thokély u. 96. szam alatti Varroda és Szabészat részére
kozel 2 millié forint értékben specialis varrogépek és szabisztBke
beszerzése tortént, melyekkel hatékonyabb munkavégzés valdsithaté
meg.

A kordbbiakban kifejtett segitd szolgaltatasok (jogi és mentori
segitség) biztositasa Altal elésegitette a munkdltaté a megvaltozott
munkaképességi személyek munkahelyi beilleszkedését,
munkahelyének megtartdsat. A tranzitilas folyamatdba bevonta a
rehabilitilhatd munkavallalokat, igy névelve a munkaerd-piaci
esélyeket, valamint a j6v6beni munkaba helyezést.

A Szolnok, Thokoly ut 96. szam alatti tizemek terliletén, valamint a
Fegyvernek, Kun Farkas 0t 5. szdm alatti fidktelepen vagyonvédelmi
célbol kamerarendszer telepitése tortént. A beruhdzas 1,8 millié Ft
értékdi volt.

A Tiszafiired, Vajgyar Gt 5. szam alatti fidktelepen - bérelt ingatlanon
- kézel 2,5 milli6 forint értékii beruhazas valosult meg 2017 folyamén,
A piaci helyzethez valé alkalmazkodss eredményezte a varrodai
tevékenység megsziintetését &s Uj tevékenység elinditasat. Az
elektronikai Ssszeszerelésre alkalmas technologia kiépitése tortént

meg. Kiilénb6z6 atalakitasok, korszertisitések valtak sziikségessé, igy
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pl. raktarbévités, nyilaszaré-cserék, fiitésrendszer és klimarendszer
modernizalsa.

* A Torokszentmiklés, Tancsics Mihély ut 8. szam alatti fidktelepen az
adminisztritor munkakoriilményeinek javitasa érdekében
sziikségszer(ivé valt egy kiilon irodahelyiség kialakitasa.

® A Szolnok, Czaké Elemér it 6-8. szam alatti Masszazs szalonban a
vendégek j6 k6zérzetéért a masszazsagy U] karpitot kapott.

* Informatikai fejlesztésekre is sor keriilt a Kft. székhelyén,
telephelyein, fioktelepein, amely meghaladta a 900 000.- Ft értéket -az
egységek  kozotti  kommunikécid gordiilékenységéért és a
munkavégzés hatékonysagaért laptopok,  faxgép, fénymasolo,
nyomtatok, mobiltelefonok keriiltek beszerzésre.

® Nagyszabdst beruhdzés indult a Szolnok, Thokdly Gt 96. szam alatti
telephelyen. Bontasi, tereprendezési munkalatok kezdddtek Uj
irodaépiilet épitésének elokészitésére, valamint az épitkezés is
elkezd6dott. Az irodahdz elkésziilte és a cég adminisztriciéjanak
atkoltdzése 2018. tavaszéra varhato.

A beruhazisokra, fejlesztésekre, gépbeszerzésekre, a munkakériilmények
javitasara a munkaltaté Osszességében t6bb, mint 10 millié Ft-t forditott 2017-
ben.

A személyes rehabiliticios tervek készitése soran a rehabilitaciés mentor /
tanacsadd felmérte a munkavallals képzettségét, végzettségét, valamint
megkezdett, de valamilyen okb6l be nem fejezett tanulmanyait, illetve, hogy
tervezte-e valamilyen képzettség, végzettség megszerzését. A mentorok
tajékoztatast kértek induld tanfolyamokrél (pl  informatikai képzések,
targoncavezetdi, szakiranyl tanfolyamok, illetve tamogathaté kurzusok) helyi
képzdszervektdl. 2017. marciusdban a rehabilitdcios mentorok felvették a
kapcsolatot a Szolnoki Szolgaltatasi Szakképzési Centrummal szeptemberben

tervezetten indul6 tanfolyamokkal kapcsolatban, A szakirany képzésekre vald
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jelentkezés feltételeirdl, annak folyamatérél, illetve a tanfolyamok részleteiré] a
mentorok irdsban tdjékoztattak az Crintett telephelyeket (a fegyverneki, a
Torokszentmiklds, Batthydny uti, Kombéjn utcai &s Tancsics Mihély uti
fidktelepek, illetve a Szolnok, Thokoly Gti Kinder tizem &s Varroda). A
korébban érdeklédést mutatd munkavéllaloknak kiilon felhivték a figyelmét a
konkrét képzési lehetdségekre, de a munkavallalok Jellemzéen a kovetkezé okok
miatt nem kivéntak részt venni a képzésben:
1 a képzésen valé részvétel feltétele az crettségi bizonyitvany
A dolgozdék thilnyomé tobbsége (77%) nem rendelkezik érettségi
bizonyitvannyal.
[ A tanfolyamok déluténi és / vagy hétvégi elfoglaltsagot jelentenek
A munkavillalék egészségi allapotuk és szocialis koriilményeik miatt nem
tudnak / akarnak idét, energiat befektetni a képzésben valé részvételbe —
munkaviszonyuk mellett.
0 az oktatas id6tartama jellemzden 1 vagy 2 év
A dolgozok a képzések id6tartamat til hosszinak vélik.
2017. 1. negyedévében 1 f6 B1 komplex mindsitési kategoriaval rendelkezé
megvaltozott munkaképességli munkavallald részére tamogatott a munkaltaté
Epité- és anyagmozgatogép kezel6je (Targoncavezets) OKJ 3258202 60
oras képzésben vald részvételt — a képzés dijanak, a vizsgadijak, valamint a
képzésben valé részvétel idejére jar6 tavolléti dij finanszirozasival - a
foglalkozasi rehabilitaci6 megvaldsuldsa érdekében. A gyakorlati tapasztalatot a
munkaltaté kunszentmartoni fidktelepén biztositja a bizonyitvany, Jjogositvany
megszerzeését kovetéen a munkavallaldé sziméra. Id8kdzben njabb komplex
vizsgalaton B2 mindsitést kapott a munkavallald, igy tartés foglalkoztatottként
keriil tovabbfoglalkoztatisra. A munkavallalé dsszefoglalé véleményében
megfogalmazott foglalkozasi rehabiliticios szlikségletekkel §sszhangban jérult
hozzd a munkaltaté azok teljesitéséhez, mind az uj képzettséget, betanitast

igénylé foglalkoztatdsban térténd rehabilitdcié, mind az eredeti munkakérben
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torténd rehabiliticié elSsegitésével. Az Osszefoglalé véleményben ujabb BNO
keriilt felvezetésre, mely a munkavéllalé nyilt munkaerdpiaci esélyeit
meglehetésen befolyasolja — negativ irdnyban.

A palyézat tjan tdmogatott képzések 2017 folyamin nem mindig keriiltek
megvaldsitasra. A TOP-5.1.2-15 »Helyi foglalkoztatisi egyiittmiikodések”
cimii project, mely a helyi onkormanyzatok, képzdszervek és helyi munkaltaték
lehetséges megéllapodasarol sz0l, még el6készitési fazisban van, megvaldsitasat
2018 évben tervezik. A GINOP - 6.1.5-17 »Munkahelyi képzések tamogatisa
nagyvallalatok munkavillaléi szimara” cimii palyazatot a kézelmiltban
hirdették ki. A project keretein beliil lehetdség nyilhat mind a megvaltozott
munkaképességli, mind pedig az egészséges munkavallalok képzésének
megvaldsitasdra. A palyazatot Ujrafogalmazas miatt visszahivtak.

2017. év 1. félévében a munkaltaté készitett project tervet egy wtjabb Eurdpai
Unids forrasbél tamogatott palyazathoz. Az EFQOP-1.1.6-17 »Megvaltozott
munkaképességii személyek csoportos €s egyéni foglalkoztatdsanak elosegitése”
cimii program célja a megvaltozott munkaképességli személyek nyilt munkaerd-
piaci integricidjénak eldsegitése, azaz a megvaltozott munkaképességli és
fogyatékossaggal €16 személyek képzése, atképzése 4ltal a tranzitlds
eldsegitése. Ebben a projectben elérelathatolag kb. 200 5 kompetencia
felmérése alapjan 124 5 kivalasztott, tranzitalhaté munkavallalg nyilt
munkaerd-piaci foglalkoztatisra torténd felkészitésének elbsegitése torténik
képzéssel, valamint a palyézati célok teljesitése keretében 10 £5 tényleges, nyilt
munkaer6-piaci foglalkoztatasa valésul meg.

Az év masodik felében a képzésben résztvevé tranzit és tartés foglalkoztatott
munkavéllalok kivélasztésa és az egylittmlikddési megéllapodasok aldirasa,
illetve a kihelyezésre javasoltak kérének konkretizaldsa tértént meg,

2017 folyaman &sszesen 25 {6 vett részt szakmai tovabbképzéseken a céget
képviselve, ebbdl 9 15 megvaltozott munkaképességli munkavallals. A nem

megvaltozott munkaképességii kollégak képzését, oktatasat is fontosnak tartja a
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munkéltatd, mivel munkajuk kozvetve vagy kozvetlenil hozzajirul a

foglalkozasi rehabilitacié hatékony miikédtetéséhez.

A Kft. a megiiresedett munkakéroket lehetdség szerint sajat munkavallaléival
toltdtte be. Igy a munkaltaté biztositani tudta a szakmai el6relépést a
megvaltozott munkaképességli munkavallalék részére is. Az adott iddészakban
13 6 megvaltozott munkaképességli munkavallald Kkeriilt magasabb
munkakdorbe.

A halmozottan sériilt, illetve azon megvaltozott ~munkaképességii
munkavéllalok részére, akiknek egészségi allapota indokolta, igény szerint
munkahelyi segitSket biztositott a munkaltaté 2017-ben is. A Szolnok,
Csokonai Gt 71. szam alatti telephelyen 2 f8 és a Szolnok, Thékély u. 96 sz.
alatti telephelyen 2 f8 latott el személyi segit6i feladatokat. A cég székhelyén
tovabbi 1 {6 végzett személyi segit6i teendbket.

Minden emlitett telephelyen a segiték folyamatos jelenléte biztonsagot adott a

raszorulé fogyatékos dolgozdknak.

2017-ben tovébbra is biztositotta a munkaltaté a segitd szolgaltatidsok
igénybevételét a munkavallalok szdméra. A  rehabiliticiés mentorok
segitségével folyamatosan tértént az igények regisztrdlasa, nyilvantartasba
vétele, majd a kapcsolat felvétele a segité szolgéltatast nyujté munkatérssal,
jogi eléadoval, sziikség esetén az Alapitvany szakemberével. Szamos esetben a
rehabilitdcids mentorok is megfelels segitséget tudtak nyujtani, igy ezekben az
esetekben, az igények tovébbitdsa nem kellett, hogy megtorténjen. 2017 —es
evben &sszesen 31 munkavallalot regisztraltak a rehabilitdcids mentorok segitd

szolgéltatas igénybevételére.

A 327/2012. (XI.16.) Korményrendelet alapjan a Kft-nél foglalkoztatott
rehabilitilhaté munkavallalok részére biztositotta a munkaltatd a védett
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koriilmények kozott, termeld, szolgéltat6 tevékenység végzését, illetve a nyilt
munkaer6-piacon t6rténd foglalkoztatasra valo felkészitését, melyet Szakmai

Programjéban feladatként jelslt meg.

A Kft. éltal foglalkoztatott tranzit munkavéllalok nyité létszama (2016.
december 31-i allapot szerint): 229 f6; zaré létszama (2017. december 31-i
allapot szerint): 144 £6

A tranzit foglalkoztatottak részére biztositott volt mind a részmunkaidés, mind a
teljes munkaidés foglalkoztatas lehetésége, figyelembe véve a munkavallalék
egeszségi allapotat, munkavégzé képességét, valamint a Rehabilitdciés Hatésag
altal kiallitott rehabilitacids tervben megfogalmazott javaslatokat.

A tranzitalasi folyamat részeként, az érintett munkavallalok elképzeléseinek
megismerésére, képességeinek és koriilményeinek felmérésére 2017. januar 1-
t6l a mentorok altal hasznalt dokumenticis kibovitésre, illetve kiegészitésre
keriilt.

Az eddigi tapasztalatok szerint a megkérdezett 80 munkavallalébél 14 £3
vallalna munkaprobét. Ezen dolgozok kéziil 8 szemé€ly esetében a rehabiliticios
mentorok nem javasoltdk a munkapréba lehetdségét, illetve a nyilt munkaerd-
piacra torténd kihelyezést sem, jellemzéen fennalls egeszségi allapotuk vagy
életkoruk miatt. A munkapréba irdnt érdekl6dd 6 6 lakéhelyén vagy ahhoz
kozel képzelte el a kihelyezést, leginkabb részmunkaidében. Fennéll6 egészségi
allapotuk miatt a teljes munkaidés foglalkoztatés nyilt munkaeré-piaci feltételek
mellett kevésbé megfelelé szamukra.

T6bbségében olyan helyen képzelték el jovojilket, ahol tapasztalataiknak
megfeleld6 munkakdrben dolgozhatnak (pl. Osszeszerel6). Uj ismeretek
szerzésére altaldban nem nyitottak munkavallalok, 6sszesen 8 3 Jelezte
képzésben vald részvételi szandékat. 5 fonek konkrét elképzelései vannak a
tanfolyamot illetGen: targoncavezet6i, TB ligyintéz6i és bérszamfejtd, illetve 1
16 érdekl6déssel tekint az EFOP képzés irant. Ezek az elképzelések azonban

kevésbé vannak osszhangban a Rehabilitaciés Hatésag 4ltal készitett
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rehabiliticiés tervekkel. A munkavallalék jellemzden térités-mentes oktatdsi
format vallalnanak.
A dokumentumok alapjan a mentorok komplex képet kaptak a munkavillals
szocialis, pszichés  4llapotarél; képességeirdl;  terveirdl, gyakorlati
tapasztalatair6l. A tervben 1évé informacidk szerint a rehabiliticiés mentorok
véleményt tudtak alkotni a munkavallalék nyilt munkaeré-piacra torténd
kihelyezésérol és szlikség esetén orientélni tudtak Jovébeli terveiket (tranzitalsi
napld, személyes rehabiliticids terv értékelése — egeszségi dllapotdban vagy
munkakdriilményeiben bekovetkezett valtozasok).
Fogyatékos-barat, a megyében t5bb egységgel rendelkezd munkahelyek
felkutatisat kezdték el a rehabiliticids mentorok 2017 folyaman, akik
egytittmiikddhetnek a munkavallalok munkaprébéra vagy nyilt munkaerd-piacra
torténd kihelyezésének megvaldsitasaban. Ennek eredményeként 2017 év elején
a 4 megkeresett munkaltatdé koziil 3 Jelezte egyiittmiikodési szandékat a
tranzitaldsi folyamat kapcsén munkaprdba, illetve a nyilt munkaerdpiaci
kihelyezés lehetdségével kapcsolatban. Mindhirom cég (HD Jobs Kft, SPAR
Magyarorszag Kereskedelmi Kft., Magyar Posta Zrt.) konkrét megkeresések
esetén tud aktudlis helyzetiik szerint biztositani lehetdséget nem védett
koriilmények kozétt torténd foglalkoztatasra. A negyedik megkeresett cégtdl
nem érkezett visszajelzés a megkeresésre. Varrodaj tevékenységre torténd
kihelyezésre egy jelmezkészits céggel vették fel a kapcsolatot a rehabiliticiés
mentorok 2017 decemberében.
A vizsgalt id6szakban 2 munkavallal tranzitalasa realizalédott, mindkettd
dolgozé 6nallé munkahelykeresésének kdszonhetben nyilt munkaeré-piaci
foglalkoztaténal helyezkedett el 2017. oktéber végétdl. A folyamat soran
egylittmiikodoek, utdkovetdsiik folyamatos. Az utékévetés befejezése 2018

aprilisadban esedékes.

A rehabilitdciés mentorok kiemelt szerepet szannak a tranzitalds sikeres

megvalositdsanak, ennek egyik eleme a munkaprébara torténd kihelyezés, A
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mentorok célja, hogy a munkapréban valé részvételre motivaljék a lejard
rehabilitdciéos  id6tartammal  érintett munkavéllalokat. Folyamatosan
tajékoztatdst nyujtanak részitkre, tovabba felhivjak figyelmiiket, hogy
szorosan egyiitt kell miikdédniik a tranzitilds folyamataban. Az elmult
id8szakban néhany munkavallalé jelezte, hogy nyitott a munkaprdba
intézményére. A rehabiliticiés mentorok megkezdték a konkrét lehetéségek
felkutatasat. 1 f6 kihelyezése folyamatban van, a teljesités 2018. év elejére

prognosztizalt.

A fent leirtak mellett megemlitendd, hogy azok a munkavéllalék, akiknek
rehabilitécios id6tartama lejar, még a dokumentumok érvényességi ideje alatt
nyUjtanak be Gjabb komplex mindsités irdnti kérelmet. Eddigi tapasztalatok
szerint, az Ujabb feliilvizsgalaton részt vettek 58%-a részére Ujabb 36
hénapig tarté rehabilitaciés iddtartamot allapitottak meg. 41%-ban tartés
foglalkoztatdsba keriiltek atsorolésra, B2, C2, D kategbria alapjan.

Megallapithaté a fentiek alapjan, hogy a tranzitalas jellemzéen a

késébbiekben lehet aktualis és nem szamottevé mértékben.

2018. évre eléiranyzott fejlesztési, beruhazasi tervek:

1. A munkakériilmények (beleértve a székhely és a konkrét munkavégzési hely
kodrnyezetét) évenként rendszeres vizsgalata abbdl a szempontbél, hogy
mennyire felelnek meg a megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottak
igényeinek.

2. Az 1. pontban megfogalmazott vizsgélat mellett, kiilén kiemelt foglalkoztatéi
feladat az akadalymentesités, amely telephelyeinken a foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességli munkavallalék fogyatékossaganak megfelelen
megtortént.

Nagy figyelmet forditunk a korszerfisitésre, folyamatos feliilvizsgalatra.

3. A munkakériilmények munkahelyeken valé optimalizéldsa érdekében a

foglalkoztat évenként vizsgélja a megvaltozott munkaképességii munkavallalék
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hasznalt  felszereléseknek, munkagépeknek a  foglalkoztatottak

munkaképesség-mértékéhez vald viszonyat, az eszk$zok kezelhetdségét.

4. A versenyképesség novelése érdekében tervezziik a géppark tovabbi

korszer(isitését, a megléve geépek cseréjével. A nagyobb termelési volumen

elérése érdekében pedig miiszaki berendezések, gépek vasarlasat.

5. A megvaltozott munkaképességili személy munkaeré-piaci esélyeinek

novelésére, munkdba helyezése, a munkahelyi beilleszkedés eldsegitése,

illetéleg munkahelyének megtartdsa érdekében személyre szabott segitség

nyujtasa.

44A Mez6tir, Tulipdn Gt 2-4. szam alatti fidktelepe,n az épiilet
tetszerkezetének rekonstrukcidja és a kerékpartarol feltjitasa.

Szolnok, Thokély ut 96. szam alatti Kinder iizemben a belsé vilagitas
korszer(isitése

Szolnok, Thokély Gt 96. szam alatti telephelyen {izemcsarnok, vagy
irodahaz létesitse

Torokszentmiklés, Kombajn utca 5. szdm alatti fioktelepen géppark
bovitése

A Fegyvernek, Kun Farkas Gt 5. szdm alatti fidktelep Osszeszerel
csarnokanak burkol4sa.

Kunszentmarton, Rékéczi Gt 17. szdm alatti fioktelepen iroda festése,
szamitogéppark fejlesztése, karbantartasa.

Szolnok, Csokonai Gt 71. sz4m alatti fioktelepen az egyes helyiségek

funkci6valtasa, ennek megfelelen atalakitisa

Gazdalkodassal kapcsolatos észrevételek, javaslatok

A termelést a rehabiliticids koltségtamogatast meghaladéan, kozvetleniil,

beruhdzdsokra nyujtott tamogatisokkal lenne szilkséges segiteni annak

cérdekében, hogy a mai technolégidknak megfeleld termeld berendezéseken

tudjanak a megvaltozott munkaképességliek munkat végezni, ezaltal
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tapasztalatot szerezni. Ez egyrészt fejlesztené a munkavallalék szakmai
felkésziiltségét, amely elsegitené a nyilt munkaerd-piacra vald
visszavezetésiiket, masrészt magasabb mindségi és mennyiségi szinvonalon
piacképesebb termékek allithatok eld, igy kozvetve ndvelhetd a bevétel, amely
visszaforgathato a rehabilitacios foglalkoztatasba.

Lehetoséget latunk egy Uj termék piacra térténd bevezetésében, viszont ez
nagyon magas marketingforrast igényel. Adott termékek megismertetése,
piacképessé tétele nem csak pénziigyi befektetés, hanem hozzaértd szakmai
apparatus igényét is tdmasztja, amely szintén sokba keriil. Mindezekhez a
megfeleld forras hianya miatt a jovében olyan termékek elBallitasat kivanjuk
végezni, amellyel taldn kisebb koltségekkel lehet a piacra jutdst biztositani. A
sajat termelés bevezetését el6segitené a tevékenységet finanszirozé tdmogatas.
Itt is megjegyeznénk, hogy Osszességében a tamogathatd kéltségiink 1 019 454
eFt, igénybe vett tamogatas 835 039 eFt, timogatottsigunk 81,91 %-os.

8. Mellékletek:

. szamu Ko6zhasznti eredménykimutatas

. szamu Koéltségek koltségnemenkénti részletezése
. szamu Koltségek részletezése

. szam1 Eves beszamol6

. szamu Fliggetlen kényvvizsgaloi jelentés

. szam 2/2018. (V.28.) FB hatédrozat

SN W B W

Szolnok, 2018. majus 28. _
.,Tfsl(j]gg 9Flelérl” Nonprofit K,

zolnok, Jézsef A, |y,
Adbszém: 21891649.5.1¢ o

K&H: 10404508-45023196.00000009
) :
ALl e, T
¢ Rakéczi Tibor

képviseletre jogosult



1. oldal

1. szdmu melléklet

adatok E Ft-ban
Sor- El6z6 év(ek)
i A tétel megnevezése El6z6 év he'lyes.- Targyév
bitései
a b c d e
1. | A. Osszes kiizhaszni tevékenység bevétele (1.+2.+3.+4.45.46.+7.) 2001 174 0 2 329 688
2. 1. Kdzhaszni céli miikddésre kapott timogatés 852 963 0 929 445
3. ebbdl: a) alapit6tol
4. b) kézponti kéltségvetéstol 852 963 929 445
5. c) helyi 6nkorményzattd]
6. d) munkatigyi kézpontt6l
7. e) egyéb, ebbdl 1% v..euvvvneneerneennnnnn.n,
8. 2. Pélyézati titon elnyert timogatds 0
9. 3. Kd6zhaszni tevékenységbol szarmaz6 bevétel 1143 345 1375 531
10. 4. Tagdijbdl szdrmaz6 bevétel
11. 5. Egyéb bevétel 3 171 23 616
6. Pénziigyi miiveletek bevételei 1200 2 852
12, 7. Aktivalt sajét teljesitmények értéke (+a.+b.) -1 505 -1 756
13. a) sajét termelés(i készletek 4lloményvaltozasa + -1 505 -1 756
14, b) sajét eldéllitast eszkozok aktivalt értéke
15. | B. Villalkozisi tevékenység bevétele 6 463 40 438
16. | C. Osszes bevétel (A+B) 2 007 637 2 370 126
17. | D. Kozhaszni tevékenység riforditdsai (1.+2.+3.+4.+5.+6.) 1 994 983 2294 476
18. 1. Anyagjellegli réforditdsok 444 957 509 696
19. 2. Személyi jellegii raforditdsok 1 486 982 1666 132
20. 3. Ertékesokkenési leiras 34 669 39 357
21. 4. Egyéb raforditasok 10 743 73 542
22, 5. Pénziigyi miiveletek raforditdsai 18 541 11 779
23, 6.|Vllalkozssi tevékenységet terheld Altalanos koltség -909 -6 030

Keltezés: Szolnok, 2018. m4jus 28.

,.Teljeg Eletért” Nonpralll K.

k, Jézsef A, u. 83,
.. AdbsZani21891649.2.15
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—a véllalkozés vezetje (képviselbje)



2. oldal

1. szimi melléklet

adatok E Ft-ban
Sor- El6z6 év(ek)
kil A tétel megnevezése El6z6 év hely&s_— Targyév
bitései
a b [ d e
25. | E. Villalkoz4si tevékenység raforditisai (1.+2.+3.44.45.+6.) 6 865 0 52 580
26. 1. Anyagjellegii réforditasok 5 882 4 995
27, 2. Személyi jellegli raforditdsok
28. 3. Ertékcsokkenési leirds
29. 4. Egyéb réforditisok 74 41 555
30. 5. Pénziigyi miiveletek réforditasai
31. 6. Rendkiviili raforditdasok
32. 7.| Véllalkozisi tevekenységet terhels 4ltalnos koltség _ 909 6030
33. | F. Osszes réforditss ( D.+E.) 2 001 848 2 347 056
34. | G. Adé6zés el6tti eredménye ( B.-E. ) -402 -12 142
35. | H. Adéfizetési kitelezettség 0 0
36. | L Targyévi villalkozisi eredmény ( G.-H. ) -402 -12 142
37. | J. Targyévi kiizhasznii eredmény ( A.-D. ) 6 191 35212
38. | A. Személyi jellegii raforditdsok (1.+2.+3.) 1 666 131
39. 1. Bérkoltség 1343 993
40. ebbdl: - megbizasi dijak
41. - tiszteletdfjak
42, 2. Személyi jellegii egyéb kifizetések 187 625
43. 3. Bérjarulékok 134 513
44. | B. A szervezet dltal nyiijtott timogatisok 2 399
45. | C. Tovibbutaldsi céllal kapott timogatis 0
46. | D. Tovdbbutalt timogatas 0
Keltezés: Szolnok, 2018. méajus 28.
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A "Teljes Eletért" Nonprofit Kozhaszni Kft. koltségeinek koltségnemenkénti részletezése

2017. 01.01-t61 2017.12.31.-ig

2. szami melléklet

KﬁltséMEé nemenkénti részletezése
6ssleg Ft-ban
i ebbil:
Megnevezés Fikinyvi szim 2 A tdmogatish6l
szdm Osszes koltség s téay
kiltségek tsszege
a b
1./ JAnyagjellegii riforditisok sszesen: 494 274 724 18 386 564

1.1./ JAnyagkiltség Gsszesen: 76 867 920 0
1.1./1 Téska alapanyag 51111 0 0
1.1/2  [Textil alapanyag 51112 6 266 353 0
1.1./3 Papir zsebkends alapanyag 51114 8 671356 0
L1/4 __ |Egyéb alapanyag 51119 71997 [i]]
1.1./5  |Villamosenergia 51121 20 517 229 0]
116 |Viz 51122 1 837 950 0}
1177 [Foldgaz 51123 15 745 597 0
1.1./10 |Tiizifa 51126 27 480 0
L1/11  |Gazolaj 51131 2941277 0
1.1./12 |Benzin 51132 3171 760 0
1.1./13 Targoncagéz 51133 1403 778 0
1.1./14 _|Javitasi, fenntartdsi anyagok 5114 3 467 769 [i]|
1.1./15  |Tisztitészerek 5115 2361617 0]
1.1/16 _|Csomagol6anyag 5116 215 144 0]
1.1/17 _ |Segédanyagok 5117 2 737 044 0
1.1/18 [Munkaruha 5121 431 452 0
1.1/19  [Munkaeszkozok 5122 64 159 0
1.1./20 _ |Egyéb anyagi eszkozok 5123 169 079 0
1.1.21 _ |Szakkonyv, kézlény, folybirat 5124 454 005 0
1.1.22  [Irodaszer, nyomtatvany 5131 4157 894 0
1.1.223 _[Bgyéb anyag 5139 2154981 0

1.2./ Igén!bevett szolg. kliltsgge sszesen: = 394 500 631 18 386 564
121 [Szallitas, rakodasi koltség 521 332 847] 0
1.2.2 _ |igatlan bérleti dij 5221 90 153 079! 18 386 564
1.2.3  |Gép bérleti dij 5222 392 500 0
1.2/5  |Gépjarmi bérleti dija 5223 0 0
1.2/6 __ |Bgyéb bérleti dij 5224 388 224 0
1.2./7 _ |Karbantartési koltségek 523 9 965 299 [i]|
1.2/8  |Hirdetés, reklam 524 1306 197 [0
1.2./9 _ |Oktatés, tovabbképzés 5251 810 700 0
1.2/10 _ |Szakképzési hozzajarulast csokk tétel 5252 0 0
1.2./11 _|Utazasi és kikildetési koltség 526 447270 0
1.2./12 _ |Kényvvizsgélati dij 5271 600 000 0
1.2./13 _|Ugyviteli, pénziigyi szolgaltatas 5272 15 140 0
1.2/14 |Bérmunka koltségei 528 0] 0
1.2./15 |Telefon koltség 5291 2 235 981 0
1.2./16 _|Postaksltség 5292 1276 919 of
1217 [Folyéirat, Szakkonyv, Szaklap 5293 239 561 [i]|
12./18 |Internet koltsége 5294 3264 715 0
1.2./19 |Szallas koltség 5295 524 951 0
1.2./20  |Szemétszallitas 529901 1892 731 0
1.2./21 _ |Szennyviz szippantas 529902 0 0
1.2./22 _ |Tiizvédelem, munkavédelem 529903 5256 000 0
1.2.23  |Orzés-védelem 529906 432 615] [i]|
1.2./24 [Jogtanicsosi szolg. 529907 2 400 000 1|
1.2.25 |Divattervezés, grafika kolisége 529909 0 0]
1.2.126 _|Szoftver karbantartas 529910 2 508 035 0
1.2.27  |Ugynoki jutalék 529911 0 0
1.2./28 |Villamosenergia szolgéltatas kiltsége _ 529912 0 0
1.2./29 _|Csatornadij koltsége 529913 1263 374 0
1.2./30 | Viz alapdij koltsége 529914 0 0
1.2/31 _|Foldgaz szolgaltatas koltsége 529915 0] o}
1.2/32 _|Tavfiitési szolgaltatés koltsége 529916 306 952 o}
1.2./33  |Hulladékkezelés 529918 74 351 of
1.2/34 [Munkaerd kolcsonzés koltsége 529919 263 235 014 0
1.2./35 |Egyéb szolgéltatas 529999 5178 176 0




2. szami melléklet

A "Teljes Eletért" Nonprofit Kézhaszni Kft. kiltségeinek kéltségnemenkénti részletezése

2017. 01.01-t61 2017.12.31.-ig

Kiltségek kiltségnemenkénti részletezése
Osszeg Ft-ban
Sor- M i i ebbél:
< egnevezeés nyvi szdm A timogatasbél
szdm g Osszes kiltség ) F 24 i
koltségek isszege
a b
1.3./ |Egyéb szolgdltatisok kiltsége dsszesen: 22 906 172 0
1.3./1 Hatésagi dijak 531 163 408 0
1.3.12 Pénziigyi, bef.szo_lgdijak 532 7 634 385 0
1.3.3 Vagyonbiztositas 5331 750 734 0
1.3./4 _ |Eletbiztositas 5332 0 0
1.3./5 Gépjarmii biztositis 5333 1972 009 0
1.3./6 Altalanos fclelﬁsségbiztosités 5334 1262 556 [1] |
1.3./7 Egyéb biztositas 5339 21170 0
1378 |Koltségkent elszamolt adok, jar.term.d. 534 0 0
1.3./9 Bankkoltség 535 10 056 980 0
1.3./10 |Tagdijak 536 1044 930 0
2./ [Személyijellegi raforditasok ssszesen: | 1 666 130 501] 911 057 928
2.1./ lBérkliltség Gsszesen: 1343 993 143 865 439 214
2.1.11 Bérkoltség 541 1343 993 143 865 439 214
|
2.2./ _|Személyi jellegii egyéb kifizetések tsszesen: 187 624 971 2 937 032]
2.2./1 Betegszabadsag 551 36 379 746 0
2.2./2 J61éti-kulturalis koltség 552 444 399 0
2.2./3 _ |Béren kivili juttatdsok (készpénz, SZEP-kartya) 553| 29 702 808 0
2.2./4 Utalvanyok (ajandék, étkezési) 554 4 396 268 0
2.2./5 Végkiclégités 555 11389 416 0
2.2./6 Reprezentacié 556 1085 680 0
2.2./7 Munkaalka]mas@ vizsgilat dija 557 4145 000 748 286
2.2./8 Utikoltség 558 76 123 989 2 188 746
2.2./9 Téppénz hozzijarulas 5593 15 644 902 0
2.2/10 JTermészetbeni juttats u.fiz.ado,jar. 5596 6361 895 0
2.2/11 |Kikildetési napidij - adémentes 5597 0 0
2.2./12 _ |Munkavédelmi szemiive 5598 1101 496 0
2.2/13  |Egyéb személyi jellegii kifizetés 5599 849 372 0
2.3./ IBél'jﬁrlllékok fisszesen: 134 512 387 42 681 682
2.3./1 Nyugdijbiztositasi jarulék 5611 0 0
2.3.12 Egészségbiztositasi jarulék 5612 0 0
2.3./3 Term.beni juttatis utin nyugdij és e.bizt. 5613 0 0
2.3./4 Munkaerépiavi jarulék 5614 0} 0
2.3./5 Szocialis hozzajarulasi adé 56151 127 985 581 42 681 682
2.3./6 Szocidlis hozzajarulasi adé kedvezmény 56152 0 0
2.3./7 Egészsé i hozzajarulas 562 6 526 806 0
2.3./8 Szakképzési hozzajarulas 5641 0 0
3] |Ertékesbkkenesi lelras sszesen: 57 39 357 284 0
3.1 |Terv szerinti ECS leirés 571 37021284 0
3./2  |Haszn. vételkor egyossz, elsz. ECS leiras 572 2336 000 0
4/  |Aktivilt sajit telj, értéke 58 1756 056 1]
4./1 |Sajat term, készletek allomanyvaltozisa 581 1756 056 0]
4./2  |Sajat elball. eszkozok aktivalt értéke 582 0 0
5./ KﬁLTSEGEK 5SSZESEN: 2201 518 564 929 444 492
Tdmogatisi ardny: Gsszes timogatis / (kbltségek dsszesen -4./ sor) 42.25%
N Telies Eletért” Nonprofit KA.
H-5000 Szolpgk, Jézsef A. u. 83 0.
AdbszAm: 21891649-2-16 )
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"Teljes Eletért" Nonprofit Kézhaszni Kft.
5000 Szolnok, Jozsef A. u. 83.

3. szdmu melléklet

::;'; Tamogatott kéltségek megnevezése Adatok eFt.-ban
1. |Megvéltozott munkaképességii munkavallallok bére és jaruléka 828 025
2. |Személyi segité munkabére és jaruléka 3 451
3. |Munkaruha és egyéni védéeszkoz kéltsége
4. JMunkaba jaras kéltsége
5. |lgéenybe vett szolgéltatas kéltsége 18 387
6. |Munkéassszalités koltsége 748
7. |Munkaeszk6zok koltsége
8. |Munkaalkalmassdagi vizsgalat kéltsége 2 189]
9. |Anyag, energia kéltség
10. |Ertékcsokkenési leiras
11. Jiranyitas, munkaszervezés és lgyv.tev. Munkabér és jaruléka 76 645
12. |lranyitas, munkaszervezés és tgyv.tev. Uzemeltetési kdltsége
A. |Tamogatott kdltségek dsszesen: 929 445

Kézhaszni tevékenység nem tamogatott koltségei Adatok eFt.-ban
13. JAnyag, energia kéltség 92 289
14. |lgénybevett szolgaltatdsok értéke 376 114
15. |Egyéb szolgaltatasok kéltsége 22 906
16. |Egyéb bérek és jarulékai 606 766
17. |Személyi jellegli egyéb kifizetések 148 308
18. |Ertékcsokkenési leiras 39 357
19. |Egyéb raforditdsok 73 642
20. |Pénzigyi mlveletek raforditasai 11779
21, |Vallalkozas vallalati altalanos kéltsége -6 030
Kozhasznu tevékenység nem tamogatott k6ltségei Osszesen: 1 365 031
C. IVéIIaIkozési tevékenység koltségei Ssszesen: 52 580
Koltségek minddsszesen (A+B+C): 2 347 056
22. |Kozhaszni céli miikodésre kapott tAmogatas 929 445
23. |Koézhasznii célii mitkodés bevétele 1375 531
24. |Sajat termelésii készletek allomanyvaltozasa (+-) -1 756
25, Egyéb bevételek: Fksz.: 96-97-98 26 468
D. |Kozhaszni céli bevétel dsszesen: 2 329 688
E. |Vallalkozasi tevékenység bevétele dsszesen: 40 438
F. Bevételek mindésszesen (D+E): 2370126
G. Kézhasznu tevékenység eredménye (D-A-B): 35 212
H. Villalkozasi tevékenység eredménye (E-C): -12 142
I "Teljes Eletért" Nonprofit Kézhasznii Kft. 2017. évi eredménye (G+H): 23 070
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"Teljes Eletért" Nonprofit Kézhaszni Kft.
5000 Szolnok, Jézsef A. u. 83.

3. szami melléklet

FGkdnyvi t:\?::::::éz t:\ariélz::(:;::; Osszes kéltség
szam kbltségei kéltségei
51, 814 92 289 92 289
52, 816 394 501 4 995 399 496|
53 22 906 22 906
54, 56 1 478 507 1478 507
55 187 625 187 625
57 39 357 39 357
86 73 542 41 555 115 097
87 11779 11 779
Vall.alt,
kbltség -6 030 6030 o]
Osszesen: 2 294 476 52 580 2 347 056
Fokdnyvi t:\?ézl:‘::;::k t‘;ﬂ::(::::; Osszes bevétel
szam bevétele bevétele
9671 929 445 929 445
911 13190 13190
912 18 128 18 128
0
921.922, 83 1344 213 1344 213|
0
9231 4 941 4 941
0
9232, 9239 2 877 2 877
0
924 0
961-966 1708 32 620 34 328
9674, 9675 20 413 20 413
0
968 789 789
969 706 706
97 2852 2 862
Stk.allv. -1 756 -1 756
Osszesen: 2 329 688 40 438 2370126
Vallalati aitalanos kéltséq: VlL. tev.
- Kbzponti iranyitas kéltsége: 267 335 valLalt.
- 86-88 fksz. 85 321 kéltsége
Gsszesen: 352656 6 030] 1,7100%
Vallalkozés bevétele:
912 fksz. 0
923 fksz. 7818
924 fksz. 0
961 fksz. 32620
Osszesen: 40 438
Bevétel arénya:
dsszes bevétel: 2370126 %
- kézhasznii bevétel: 2320688 98,29
- véllalkozasi tev, bevétele: 40 438 1,71
o1cljes Eletért” Nonprofit Kit,
H-5000 Szoinok, JézsefA, u. 83,
«aw“?&%ﬁi’é’éﬁéﬁ?&?” e et e
o e képviseletre jogosult 2018. majus 28.



Statisztikai szamjel: 21891649-8299-572-16
Cégjegyzék szam: 16-09-010685

"Teljes Eletért" Nonprofit Kézhaszna Kft.

"A" Mérleg

171
Eszkoézbk(aktivak)
adatok E Ft-ban
Sorszém A tétel megnevezése El626 év ﬂg:g;g::z Targyév
a b c d e
1. |A. Befektetett eszkdzok (2.+10.+18 sor) 356 264 0 384 929
2. |l IMMATERIALIS JAVAK (3.-. sorok) 26433 0 13 667
3. [1. Alapitas-atszervezés aktivalt érteke 24171 0 12 069
4. |2 Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke 0 0 0
5. |3. Vagyoni értéki jogok 2262 0 1598
6. |4 Szellemi termékek 0 0 DI
7. |5. Uzleti vagy cagertsk 0 0 q|
8. [6. Immaterialis javakra adott elélegek 0 0 0]
8. |7 Immaterialis javak értékhelyesbitése 0 0 0]
10.  [Il. TARGYI ESZKOZOK (11.-17. sorok) 329 831 0 371 262
11. |1. Ingatlanok és a kapcsol6dé vagyoni értak(i jogok 253 511 0 217 358
12. |2 Miszaki berendezések, gépek, jarmiivek 41334 0 40639
13.  |3. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek 29 640 0 43 070
14.  |4. Tenyészéllatok 0 0 0
15, |5. Beruhazasok, feltjitasok 2346 0 45 995
16. (6. Beruhazasokra adott ellegek 3000 0 24200
17. 7. Térgyi eszkdzok értékhelyesbitése 0 0 0
18.  |lll. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK (19.-28. sorok) 0 0 0
19 |1. Tartos részesedés kapcsolt vallalkozasban 0 0 0
20 |2 Tartosan adott kélcson kapcsolt vallalkozasban 0 0 OI
21 [3. Tartos jelentss tulajdoni részesedés 0 0 |
92, 4.' Tanbs‘an adott kolcson jelentds fulajdoni részesedés) viszonyban &llo 0 0 q
véllalkozasban
23.  [5. Egyéb tartss részesedés 0 0 |
m ‘ui._ Tar0san adott Kolcson egyeD TesZeSeaes! VisZonyban alk 0SaN 4ot KOICSoN €gyeD eszeseest VisZonyban allo 0 0 TJ'
25.  |7. Egyeéb tartosan adott kolcsdn 0 0 of
26.  |8. Tart6s hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 0 0 a
27.  |9. Befektetett pénziigyi eszkézok értékhelyesbitése 0 0 TJI
28.  |10. Befektetett pénziigyi eszkézok értékelési killbnbizete 0 0 OI

Szolnok, 2018. méjus 28.

wTeljes Eletér” Noporafs
H-5000 Szplnok, Jﬁzs"e‘f,:qf!f ga"

~ Adbszém: 21891649.2.
K&H: 10404508-45023196-003060000

i

r’“'“"""":‘;ﬁ\ (?.\jff L % L2l

a véllalkozas vezetdje
(képviseldje)



"Teljes Eletért" Nonprofit Kézhaszn( Kit.

"A" Mérleg
112
Eszkdz6k(aktivak)
adatok E Ft-ban
Sorszam A tétel megnevezése El6zd év ::gzg:ig::! Targyév
a b [ d e
29. |B.Forgbeszkozok (30.+37.+46.+53) 293 126 0 344 261
30. |l KESZLETEK (31-36. sorok) 42744 0 32 541
31, |1. Anyagok 9335 0 6674
32.  |2. Befejezetlen termelés és félkész termékek 0 0 1]
33.  |3. Névendék-, hizo- és egyéb &llatok 1 0 1
34, |4 Késztermékek 23637 0 11792
35. |5. Aruk 9771 0 14 074
36.  |6. Készletekre adott eldlegek 0 0 0]
37. |I. KOVETELESEK (38.-45.s0rok) 161 957 0 129 339[
38.  |1. Kvetelések aruszallitasbol és szolgaltatasbol (vevok) 148 919 0 106 395
39. |2 Kovetelések kapcsolt vallalkozassal szemben 64 0 64
40. 3. Kovetelesek jelentds tulajdoni részesed&sT viszonyban 16vG vallalkozassal 0 0 0
szemben |
41, |4 Kbvetelesek egyéb részesedési viszonyban lév6 vallalkozassal szemben 0 0 ﬂ
42 [5. valtokdvetelések 0 0 of
43. [6. Egyéb kovetelések 12 974 0 22930|
44.  |7. Kovetelések értékelesi kiilbnbozete 0 0 of
45. 8. Szarmazékos lgyletek pozitiv értékelési killonbozete 0 0 0'
46. |l ERTEKPAPIROK (47.-52. sorok) 0 0 of
47.  [1. Részesedés kapcsolt vallalkozasban 0 0 o
48. 2. Jelents fulajdoni részesedés 0 0 0
49, |3. Egyéb részesedés 0 0 0]
50. |4. Sajat részvények, sajat lizletrészek 0 0 5|
51. 5. Forgatasi céld hitelviszonyt megtestesit§ értékpapirok 0 0 0]
52. (6. Ertékpapirok értékelési kiilonbozete 0 0 0
53. |IV. PENZESZKOZOK (54.-55.s0rok) 88 425 0 182 331
54. |1. Pénztar, csekkek 15 366 0 15162
55. |2. Bankbetétek 73059 0 167 169
56.  |C. Aktiv id6beli elhatarolasok (57.-59.sorok) 673 0 1966
57. |1. Bevételek aktiv idBbeli elhatarolasa 6 0 1
58. |2. Kéltségek, raforditasok aktiv id6beli elhatarolasa 667 0 1 965h
59. |3. Halasztott réforditasok 0 0 o|
60. |ESZKOZOK Bsszesen (1.+29.+56) 650 063 0|  731156]

Szolnok, 2018. majus 28.
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"Teljes Eletért" Nonprofit Kézhaszni Kit.

"A" Mérleg

1/3
Forrasok (passzivak)
adatok E Ft-ban
. " ; o El6z6 év(ek) :
Sorszim A tétel megnevezése El6z6 év médosktisa Targyév
a b c d e
61. |D.Sajatt6ke (62.+64.+65.+66.+67+68+71.) 302 395 0 325 466
62. |l JEGYZETT TOKE 46 500 0 46 500}
63. |Ebbl: visszavasarolt tulajdoni részesedés névértéken ol 0 o]
64. |Il. JEGYZETT DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0| 0]
65. [lIl. TOKETARTALEK 0 0 0
66. (IV. EREDMENYTARTALEK 225935 0 243 827
67. [V.LEKOTOTT TARTALEK 24171 0 12 069)
68. |VI. ERTEKELESI TARTALEK 0 0 0
69. |1. Ertékhelyesbités értékelési tartaléka 0 0 0]
70, |2. Vals értékelés értékelési tartaléka 0 0 OI
71. VIl ADOZOTT EREDMENY 5789 of 23070]
72.  |E. Céltartalékok (73-75) 0 0 60 000}
73.  |1. Céltartalék a varhato kételezettségekre 0 0 60 000
74.  |2. Céltartalék a jovobeni kéltségekre 0 0 0
75. |3. Egyéb céltartalék 0 0 of
76. |F. Kdtelezettségek (77.+ 82.+ 92. sor) 300 907 0 318 370
77. |l HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK (78.-81. sorok) 0 0 of
78.  |1. Hatrasorolt kbtelezettségek kapesolt véllalkoz4ssal szemben 0 0 6'
2. Hatrasorolt kotelezeftségek jelentSs tulajdoni viszonyban IEvG |
79. ; 0 0 0
vallalkozassal szemben
3. Hatrasorolt kbtelezettségek egyéb részesedési viszonyban 1évé
80. : 0 0 0
vallalkozéssal szemben
81. |4, Hatrasorolt kitelezettségek egyéb gazdalkoddval szemben 0 0 ﬂ
; . i | % ) L |
Szolnok, 2018. méjus 28. oTelies Eletért” Nonprofit K, 6 oo /7
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"Teljes Eletért" Nonprofit Kézhaszna Kft.

"A" Mérleg
1/4
Forrasok (passzivak)
adatok E Ft-ban
. S El6z6 év(ek) "
Sorszém A tétel megnevezése El6z6 év médositasai Targyév
a b c d e
82. |lIl. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (83.-91. sorok) 60 033 0 44 542
83. |[1. Hosszl lejératra kapott kélcsondk 0 0 0}
84. |2 Atvaltoztathato és atvaltoz6 kdtvények 0 0 of
85. |3. Tartozasok ktvénykibocsatasbol 0 0 0|
86. |4. Beruhazasi és fejlesztési hitelek 60 006 0 44 542
87. |5. Egyéb hossz( lejarati hitelek 27 0 0]
88. |6. Tartos kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben 0 0 0|
7. Tartos kételezettségek jelentds tulajdoni részesedési viszonyban IEvG
89. ; A 0 0 0
vallalkozasokkal szemben
90 8. Tartos kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban 1év8 vallalkozassal 0 0 0
___|szemben I
91. 9. Egyéb hossz( lejaratii kitelezettségek 0 0 OI
92. |l ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (93.-104. sorok) 240 874 0 273828
93.  |1. Révid lejératt kalcsanok 0 0 o
94. | -EbbSk az stvaltoztathatd kétvények 0 0 of
95. |2, Rovid lejarati hitelek 29 260 ol 39464
96.  |3. Vevtktdl kapott elclegek 0 0 0|
97.  |4. Kotelezettségek aruszaliitasbol és szolgaltatasbol (szallitok) 36 310 0 34 116'
98. [5. Valtetartozasok 0 0 of
99.  |6. Rovid lejarati kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben 1 0 of
7. Rovid lejaratu kételezettségek jelentds tulajdoni viszonyban lévé
100. ; 0 0 0
vallalkozasokkal szemben
8. Rovid lejaratu kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban I6v3
101. 0 0 0
vallalkozassal szemben
102. |9. Egyéb rovid lejarati kitelezettségek 175 303 0 200 248|
103.|10. Kételezettségek értékelési kiilénbszete 0 0| of
104. [11. Szarmazékos lgyletek negativ értékelési killdnbozete 0 0 0|
105. |G. Passziv id6beli elhatarolasok (106.-108. sorok) 46 761 0 27 320
106. |1. Bevételek passziv idébeli elhatarolasa 0 0 858
107. |2. Koltségek, raforditasok passziv id6beli elhatarolasa 2491 0 2605
108. |3. Halasztott bevételek 44 270 0 23 857
109. |Forrasok dsszesen (61.+72.+76.+105. sor) 650 063 0 731156

Szolnok, 2018. majus 28.
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

“Teljes Eletért” Nonprofit Kozhaszni Kft. éves Kozhaszniisdgi jelentésérol

Elvégeztiik “Teljes Eletért” Nonprofit Kézhaszni Kft. (5000 Szolnok, Jozsef A. u. 83.) a mellékelt
2017. évi éves kozhasznlisdgi jelentésének a konyvvizsgalatat, amely éves jelentés a 2017. december
31-i fordulénapi mérlegbdl — melyben az eszkdzok és forrasok egyezd végisszege 731 156 eFt , a
mérleg szerinti eredmény 23 070 eFt (nyereség) —, €s az ezen id6ponttal végzddd évre vonatkozd
kozhaszniisagi jelentésbdl, kbzhaszniisdgi eredménykimutatasbol, melynek értéke 35 212 eF't valamint
a szamviteli politika meghatéroz6 elemeit és az egyéb magyarazo informdcidkat tartalmaz.

A vezetés felelossége az éves beszimoloért

A vezetés felelos az éves beszamolénak a szamviteli térvényben foglaltakkal &sszhangban térténd
elkészitéséért és valos bemutatdsaért, valamint az olyan belsé kontrollokért, amelyeket a vezetés
sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetdvé valjon az akar csalasb6l, akar hibab6l eredd lényeges hibas
allitasoktol mentes éves beszdmold elkészitése.

A konyvvizsgdlo feleldssége

A mi felelésségliink az éves beszdmolé véleményezése konyvvizsgilatunk  alapjan.
Konyvvizsgélatunkat a magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal §sszhangban hajtottuk végre.
Ezek a standardok megkdvetelik, hogy megfeleljiink az etikai kvetelményeknek, valamint hogy a
koényvvizsgélatot Ugy tervezziik meg és hajtsuk végre, hogy kell6 bizonyossdgot szerezziink arrél,
hogy az éves beszdmol6 mentes-e a lényeges hibas 4llitdsoktol.

A konyvvizsgalat magéaban foglalja olyan eljarisok végrehajtisat, amelyek célia kényvvizsgélati
bizonyitékot szerezni az éves beszdmoléban szerepld Osszegekrol és kozzétételekrol. A kivalasztott
eljarasok, beleértve az éves beszdmold akar csaldsbol, akar hibabol eredd, 1ényeges hibas allitasai
a konyvvizsgdlé az éves beszdmolé gazdalkod6 egység 4ltali elkészitése és valés bemutatdsa
szempontjabol relevans bels6 kontrollt azért mérlegeli, hogy olyan kényvvizsgilati eljarasokat
tervezzen meg, amelyek az adott koriilmények kozott megfeleldek, de nem azért, hogy a gazdalkodd
egység belsd kontrolljdnak hatékonysdgara vonatkozoan véleményt mondjon. A kdnyvvizsgalat
magiban foglalja tovabba az alkalmazott szamviteli politikdk megfelel6ségének és a vezetés altal
készitett szamviteli becslések ésszerliségének, valamint az éves beszdmold atfogd prezentdldsdnak
értékelését is.

Meggy6z0désiink, hogy a megszerzett konyvvizsgélati bizonyiték elegend6 és megfeleld alapot nyuijt
kényvvizsgildi véleményiink megadasahoz.




Vélemény

Véleményiink szerint az éves beszimolé a “Teljes Eletért” Nonprofit Kézhaszni Kft, 2017.
december 31-én fennallé vagyoni €s pénziigyi helyzetérol, valamint az ezen idoponttal végz6do évre
vonatkozo jovedelmi helyzetérol a vélemény alapjat rogzitd szakaszban ismertetett ténynek az éves
beszdmoléra gyakorolt hatdsa alapjan megbizhaté €s valos képet ad a szamviteli tdrvényben
foglaltakkal 6sszhangban.

Egyéb jelentéstételi kitelezettség: Az kiozhasznisag jelentés

Elvégeztiik a “Teljes Kletért” Nonprofit Kézhasznii Kft. mellékelt 2017. évi éves beszdmoléjahoz
kapcsol6dod, 2017. december 31-i fordulonapra vonatkozé kézhasznilisagi jelentésének a vizsgalatat.

A vezetés felelos az iizleti jelentésnek a szamviteli térvényben foglaltakkal és a Magyarorszdgon
elfogadott dltaldnos szamviteli elvekkel 6sszhangban torténd elkészitéséért.

A mi felel6sségiink a kézhasznusagi jelentés és az ugyanazon iizleti évre vonatkozé éves beszdmol
Osszhangjanak megitélése. A jelentéssel kapcsolatos munkédnk a kozhaszniségi jelentés és az éves
beszamolé Osszhangjanak megitélésére korlatozddott és nem tartalmazta egyéb, a Téarsasdg nem
auditalt szamviteli nyilvantartasaibol levezetett informaciok attekintését.

Véleményiink szerint a “Teljes Eletért” Nonprofit Kozhasznii Kft. 2017. évi kozhaszniségi
jelentése a “Teljes Eletért” Nonprofit Kozhasznii Kft. 2017. évi éves beszdmoldjinak adataival
Osszhangban van.

Budapest, 2018. m&iju’g
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Ugyvivé Kit.
iigyvezet6 igazgatd bejegyzett knyvvizsgald
MKVK nyilv. sz.: 001720. MKVK nyilv. sz.: 005499.
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mely késziilt a Jisz-Nagykun-Szolnok Megyei Birésag, mint Cégbirésag altal Cg, 16-09-
010685. szdm alatt bejegyzett ,, TELJES ELETERT” Nonprofit Kiézhasznii Korlatolt
Feleldsségii Tarsasdg 5000 Szolnok, J6zsef Attila tt 83. szdm alatti székhelyén 2018. méjus
28. napjan megtartott Feliigyeld Bizottsagi iilésrél.

Jelen vannak:

Dr. Belukdcs Ferenc elnék
Dr. Lukécs Regina tag
Gulyésné Berko Ilona tag

Dr. Belukécs Ferenc napirendi pontnak javasolja a Kft. tgyvezetdjének beszamoltatisat a
2017. évi kdzhaszn jelentésrdl.

A napirendi pont targyalasaval a tagok egyetértenek.

Rékoczi Tibor — a Kft, Ugyvezetdje — ismerteti a kzhaszni tevékenységrol késziilt kozhaszni
jelentést. A kézhaszni tevékenység eredménye: 35 212 eFt.
Villalkozési tevékenység eredménye: - 12 142 eFt, tarsasagi ado fizetési koételezettség nincs.

Ezt kdvetben a tagok meghozzak a kivetkezs hatérozatot:

2/2018. (V. 28.) FB Hatérozat

Az iilés a tdrsasdg iigyvezetfjének a tarsasdg 2017. évi kézhaszni tevékenységrél sz6l6
beszimoléj4t és a kézhaszni tevékenység eredményét elfogadja. |

Dr. Belukécs Ferenc megkdszoni a részvételt, az iilést berekeszti.

k. m. f,




